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Vi ställer om när det finns behov för det. Den frasen har alltid 

varit aktuell i vår verksamhet, men sällan har den varit så 

närvarande och påtaglig som under de senaste åren. Efter 

ett par år där covid-pandemin varit totalt närvarande, inte 

bara i vår verksamhet, utan i samhället i stort, var 2022 ett år 

då allt skulle återgå till mer av ett normaltillstånd. Istället blev 

året, återigen ett test, för vår förmåga att snabbt förändra 

verksamheten utifrån hur verkligheten ändrar kurs.

Vi hade gjort vår planering för året och började så smått 

ta oss vidare från pandemin när Ryssland invaderade Ukraina. 

Vi ställde om snabbt: hjälpte migrationsverket i Kristianstad 

med att dela ut mat till alla nyanlända från kriget – och lite 

senare hade vi också startat upp våra egna öppna verksamheter, 

i både Malmö och Kristianstad, med fokus på de som flytt 

kriget i Ukraina.

Just att ställa om – när förutsättningarna blixtsnabbt 

förändras – har varit något av årets signum. En morgon i våras 

vaknade vi upp med beskedet om att Café David i Kristianstad 

utsatts för ett brandattentat under natten. Denna nyckelplats 

för så många människor var tvungen att stängas ned för 

sanering i flera månader. Men trots tillfälliga lokaler kunde 

vi inte bara hålla igång verksamheten – vi kunde också utöka 

öppettiderna med flera timmar varje kväll. Och på så sätt 

hjälpa Kristianstad kommun att bidra till en lugnare stämning 

i centrum och på centralstationen.

Allteftersom året gick blev det också allt tydligare hur 

inflationen och en annalkande lågkonjunktur påverkade vårt 

samhälle. Matpriser sköt liksom el - och bränslepriser i höjden 

– och de som påverkats allra mest är förstås de som redan 

lever på marginalen.

I så gott som alla delar av vår verksamhet ser vi nu tydligt 

effekterna av inflationen, hur den påverkar, skakar om – och 

i vissa fall maler ner människor. Det kan dröja flera år innan vi 

kan se ljuset i tunneln. Då gäller det att även framåt visa med-

mänsklighet – och att ha en förmåga att hålla i och ställa om.

Sandra Grahn och Olof Persson

Tf direktorer Skåne Stadsmission

Krig, inflation med skenande matpriser och en brand i Kristianstad. 
Det har varit ett år präglat av oförutsedda händelser – i såväl när 
som fjärran – som påverkat. Och som har testat vår beredskap och 
vår förmåga att såväl hålla i, som att ställa om.

VI KAVLAR UPP ÄRMARNA 
NÄR DET BEHÖVS

DIREKTORN 
HAR ORDET
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MED MEDMÄNSKLIGHET 
SOM PROFESSION
Skåne Stadsmission har 120 anställda, i många olika 
roller. Vi har medarbetare med olika erfarenheter, 
utbildningar och bakgrunder. Gemensamt har vi alla 
idén om ett medmänskligt Skåne.

SKÅNE STADSMISSION I KORTHET

NÅGRA AV VÅRA YRKESROLLER

SOCIONOM
Kan hjälpa till att söka stöd från 

myndigheter, lotsa rätt bland 

samhällsfunktioner, fylla i blanketter, 

söka information, lyssna och ge råd.

KOCK
Planerar och lagar näringsriktiga måltider, såväl frukost 

som den subventionerade lunch vi säljer.

BUTIKSANSVARIG
På Matmissionen inom 

våra sociala företag man 

möjlighet till arbetsträning. 

Butiksansvarig har hand om 

personalfrågor, logistik och 

försäljning.

BUTIKSMEDARBETARE
Våra secondhand-butiker i Föreningen Skåne 

Stadsmission bidrar till hållbar konsumtion 

men är också en verksamhet som ger ett 

bidrag till Stiftelsen genom att man använder 

tjänster och att deltagare kan arbetsträna här.

KONSTNÄRLIG LEDARE
På Kreativa verkstaden i Malmö finns 

möjlighet att måla, skriva, sy och spela 

musik. Här finns två konstnärliga ledare 

som tar emot, driver projekt och stöttar. 
JURIST
Juridisk rådgivning och stöd 

i rättsprocesser.

ÅRSREDOVISNING 2022
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STEG FÖR STEG 
MOT ETT 
BÄTTRE LIV

SJUKSKÖTERSKA
Hälsovård, stöd i kontakt med offentliga vården, kan i samarbete med läkare 

ge medicin samt i samarbete med Region Skåne vaccinera vid behov.

CHAUFFÖR
Gåvomottagningen och matcentralen är navet för de stora

mängder kläder, saker och livsmedel som skänks till oss.

Chauffören levererar till butiker och verksamheter.

DESIGN- OCH 
PRODUKTIONS-
ANSVARIG
Platsansvarig REMAKE, Skåne 

Stadsmissions klimatsmarta varumärke 

där tyger och textiler får nytt liv.

OBLATBAGARE
Vi framställer ekologiska och 

glutenfria oblat. Drygt 300 000 

tillverkas varje år av anställda och 

personer i arbetsträning. 

Överskottet från försäljningen 

bidrar till våra sociala verksamheter.

LÅNGSIKTIGT STÖD
EGENMAKT

Att själv skaffa sig verktygen för att 

komma vidare

KUNSKAP 

Om samhällsfunktioner samt sina 

rättigheter och möjligheter

OMBUDSKAP

Stöd vid myndighetskontakter och 

i juridiska ärenden

HÄLSA

Hjälp att hitta rätt i den offentliga vården

SYSSELSÄTTNING

Arbetsträning, handledning, daglig 

verksamhet och kreativ verkstad

LEK & STUDIER

Barn får vara barn och studenter får hjälp 

med läxor och uppgifter

AKUT STÖD
MAT

Kostnadsfri frukost alla dagar året runt

HYGIEN & KLÄDER

Möjlighet att duscha, borsta tänderna och 

få rena, torra kläder

HÄLSA

Sjuksköterska & kurator på plats

TAK ÖVER HUVUDET & VÄRME

Möjlighet att komma in när det är kallt, 

Nattjour i Kristianstad och Värmestugor 

i Malmö på vintrarna

3
3

3
3

3

3

3

3
3

3
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2022 I KORTHET

”Människor ser mig som en smittfaktor, någon som 

kan bära smitta och som de inte vill ha kontakt med 

alls. Tidigare kunde jag åtminstone få ett leende, nu 

vågar de knappt möta mina ögon.”

Pandemin fortsatte 

att påverka våra 

besökare och vi såg att 

den psykiska ohälsan 

ökade, liksom behovet 

av stödsamtal och att 

ha någon som ville 

lyssna.

Snö i Skåne och vi har 

öppet och tar emot 

frusna tår och kalla 

fingrar – men ingen 

värmestuga för vuxna 

den här säsongen då 

en lämplig lokal för 

ändamålet ej gick att 

lokalisera. 

Vaccinering igen. 

Tredje dosen av 

Covid 19-vaccinet går 

att få på dropin-tider 

både i Helsingborg 

och i Malmö. 

För femte året ordnar 

Skåne Stadsmission och 

Kristianstad kommun Wall 

of Kindness, där alla kan 

skänka eller hämta varma 

ytterkläder. 

Brand på Café David 

i Kristianstad. Mitt i natten

 väcks enhetschefen Karin 

Arndt av telefonen. Det 

är full utryckning och 

lågorna härjar på Café 

David. När elden väl är 

släckt kan stor förstörelse 

konstateras – och det 

kommer att dröja många 

månader innan lokalerna är sanerade. ”Ena stunden 

blir man ledsen, och i andra rent förbannad”, säger 

Karin Arndt. 

Bamserummet invigs. 

Unga forums barnhörna 

får en uppfräschning, 

i samarbete med 

Egmont, och en alldeles 

speciell Bamsehörna. 

Ryssland invaderar 

Ukraina och miljoner 

människor tvingas att 

fly, många till Sverige. 

Skåne Stadsmission 

öppnar en mötesplats 

på Unga forum för alla 

som nyligen flytt kriget. ”Behovet att träffa någon 

som delar erfarenheterna av den senaste tidens 

fruktansvärda händelser är stort”, säger Anna 

Madestam projektledare för den extrainsatta 

mötesplatsen. 

JANUARI

FEBRUARI

MARS

APRIL

MAJ

JUNI

En ny second hand-butik öppnar på köpcentret 

Triangeln. Den kompletterar de två tidigare i Malmö 

som finns på Mobilia och på Caroli.  Vi ser, glädjande 

nog, ett ökat intresse för cirkulär ekonomi! 

VI MÖTER 

DE STARKASTE 

KVINNORNA I SKÅNE.

”Vi möter kvinnor som 

bor med sina barn 

i tillfälliga boenden 

i månader och ändå 

får i väg barnen till 

skolan. Mammor som 

håller ihop och skyddar 

sin familj från oron över att inte veta var man ska sova 

eller vad man ska äta nästa dag. Kvinnor som lagar, 

lappar och hittar lösningar. Kvinnor som kämpar 

med missbruk och psykisk ohälsa. Som tvingas leva 

med tanken att det kanske aldrig kommer att lösa 

sig. Mammor som flyr krig och förtryck för att ge 

sina barn en tryggare framtid. Dessa kvinnor tänker 

jag på idag på Internationella kvinnodagen” 

/Lisa-Lo, socionom på Skåne Stadsmission 

Insamling av kläder 

och saker till Ukraina 

som delas ut på 

våra snabbinsatta 

extraverksamheter 

i Malmö och 

Kristianstad. 

Påskfirande på 

Café David. 

Matpriserna börjar stiga 

och oron för en ännu 

värre ekonomisk utsatt-

het börjar på allvar att 

märkas. 

Barnfamiljer från 

Unga Forum får gå 

och se Robin Hoods 

hjärta på Malmö 

stadsteater – och de 

flesta älskade det! 

Glad midsommar! 

På Café David firades 

det med jordgubbar. 

Även i Kristianstad öppnas 

nu en Mötesplats Ukraina. 

”Vi möter många som mår 

väldigt dåligt och försöker 

stötta så gott vi kan”, 

säger projektledaren 

Regina Thorman. 

Stort behov av 

badkläder inför 

sommaren. Vi 

samlade in och 

gav vidare! 

Sång och musik 

för barnfamiljer 

från Ukraina 

tillsammans med 

Studieförbundet 

Vuxenskolan. 

REMAKE samarbetar med 

Granit. Inredningskedjan 

Granit lanserar en ny cirkulär 

kollektion i samarbete med 

Skåne Stadsmission. Alltifrån 

laptop-fodral till nyckelband 

och grytlappar ingår i första 

kollektionen. 

Vernissage av 

vårsalongen på Kreativa 

verkstaden. En stor 

mängd konstverk som 

skapats av deltagarna 

presenterades. Bland 

kreationerna som fick 

plats fanns bland annat 

tygkassar, t-shirts och 

måleri-installationen 

Gimme shelter. 
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JULI

AUGUSTI

SEPTEMBER

OKTOBER

NOVEMBER

DECEMBER

God jul! Vi firade på flera 

håll i verksamheten. 

På köpcentret Caroli 

hade vi under december 

vår julklappsbutik, där 

deltagarna fick välja 

klappar utan att behöva 

betala. 

Värmestugorna öppnar 

i Malmö. Den här 

säsongen både för 

unga och för vuxna. 

Oscar Zia sjunger Stilla natt, till förmån för 

Skåne Stadsmission! Hungriga barn är fokus i Skåne 

Stadsmissions julkampanj, som frontas av artisten 

Oscar Zia. ”Det finns en känsla av frid på julen som 

jag tycker mycket om. Då känns det extra hemskt att 

tänka på att det finns barn som inte får uppleva det. 

Som inte får känna det där julpirret”, säger Zia. 

Malmö stads hemlöshetskartläggning visar att 

antalet hemlösa som socialtjänsten möter fortsätter 

att sjunka. Skåne Stadsmission påminner att kart-

läggningen inte visar helhetsbilden. ”Vi möter 

många som faller mellan stolarna”, säger Sandra 

Grahn, socialchef på Skåne Stadsmission. 

Invigning av 

Crossroads nya 

lokaler i Malmö. 

Crossroads är 

Skåne Stadsmissions 

verksamhet för 

EU-medborgare. 

På internationella 

fattigdomsdagen 

17 oktober släpper 

Sveriges Stadsmissioner 

sin årliga fattigdoms-

rapport. Den visar hur 

fattigdomen ökar och att 

Malmö är den kommun 

i Sverige där allra flest 

människor lever 

i ekonomisk utsatthet. 

Vintern närmar sig 

med stormsteg och 

vi samlar in rejält 

med kläder och skor 

för den annalkande 

årstiden. 

Självklart firade vi kanelbullens dag! 

Matmissionen i Malmö 

fyller ett år. ”Vi har 

lärt oss mycket under 

året och jobbar envist 

vidare”, 

säger butikschefen 

Maria Kratz Larsen. 

Sverige går till valurnorna och väljer en ny regering. 

På Café David går det att förtidsrösta. ”Jag har röstat 

varje val, hela mitt liv. Att jag kan göra det här när 

jag ändå kommer för att äta frukost gör det mycket 

lättare”, säger en kvinna som använde sin 

medborgerliga rättighet. 

I skarven när sommarlov 

blir till skoltermin åker 

Unga forum tillsammans 

med ett antal barn-

familjer på utflykt till 

Tosselilla sommarland. 

”Det här var sommarens 

bästa dag”, konstaterar 

ett av barnen. 

MFF tar Skåne 

Stadsmission-loggan ut 

i Europa! I en match mot 

Dudelange från 

Luxemburg spelar Malmö 

med vår logga på tröjan. 

”Vi delar värdegrund och 

i tider som dessa är det 

viktigt att dela det med 

så många som möjligt”, 

kommenterar lagkaptenen 

Anders Christiansen. 

Effekterna av inflationen 

och de höjda matpriserna 

börjar att märkas rejält. 

Skåne Stadsmissions 

socialchef Sandra Grahn 

berättar: ”Vi har haft 

familjer som knackat på 

dörren och frågat efter 

mat i sommar. Så har det 

inte varit tidigare.” 

…och mer fotboll. 

Deltagare från Café 

David bjuds in till Stadion 

för att se MFF:s match 

i allsvenskan mot Sirius 

från Uppsala. Hur det 

gick? Vinst för MFF och 

uppskattat av besökarna! 

Fotboll! Precis som sommaren dessförinnan ordnade 

vi sommarfotboll tillsammans med Malmö FF under 

parollen: FOTBOLL FÖR ALLA. För fotbollsintresserade 

Leon förändrade lägret allt. Innan fick han knappt 

vara med – men när han kom tillbaka efter sommar-

lovet med en MFF-tröja såg det annorlunda ut.

”Nu har han kompisar och spelar fotboll varje rast. 

Sommarfotbollen ändrade allt för honom”, säger 

Leons pappa. 
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Huset är vackert och ligger i utkanten av centrala 

Kristianstad. Det påminner lite om en äldre skola, om det 

inte varit för att rummen är lite för små för att kunna ha varit 

klassrum. När Lotte tar emot så berättar hon att fastigheten 

tidigare tillhört regementet som lade ner på 1990-talet.

Lotte hade arbetat som undersköterska i många år och var 

med som volontär när Svenska kyrkan tidigare drev ett härbärge 

i Kristianstad. När härbärget lade ner och Stadsmissionen 

istället bestämde att starta Nattjouren sadlade Lotte om – för 

att vara med och starta den nya verksamheten. 

Det var 2006. 17 år senare finns Nattjouren fortfarande kvar. 

Som en sista utpost för dem som inte har någon annanstans 

att ta vägen när dag blir natt.

-Vi ser hur psykisk ohälsa ställer till det för folk och det är 

riktigt sorgligt, säger Lotte som även tydligt märkt en annan 

förändring den senaste tiden. En förändring som personal 

från de flesta av Skåne Stadsmissions verksamheter vittnar 

om:

-Den strukturella hemlösheten! (se faktaruta) Det har 

verkligen förändrats och blivit tuffare och nu är det så svårt 

att hitta en bostad. Det är verkligen inte alla som har ett tjockt 

skyddsnät och livet kan förändras väldigt snabbt, säger Lotte.

Hur går det då till? Nattjouren öppnar för besökare 

klockan 20.30. Varje kväll, året runt. Det finns tolv ordinarie 

platser, nio för män och tre för kvinnor, men beroende på 

efterfrågan och situation kan det delvis förändras. Just nu har 

två av rummen extramadrasser och Nattjouren kan ta emot 

14 sovande gäster. Om du inte tidigare övernattat här så står 

ett inskrivningssamtal först på tur. 

-Vissa är väldigt öppna vid det här samtalet och vill berätta, 

medan andra tycker att det är fruktansvärt och vill bara få 

det överstökat. Jag möter så mycket skam och skuld i vissa 

”ATT KOMMA HIT 
HÖLL HONOM UPPE”
Ända sedan Nattjouren i Kristianstad slog upp 
portarna 2006, har hon funnits där. När Lotte 
blickar tillbaka på de senaste 17 åren är det 
med såväl stolthet som sorg och glädje.

HEMLÖSHET
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av de här samtalen. Den största sorgen för väldigt många är 

relationen med sina barn, den är ofta inte särskilt bra, säger 

Lotte och fortsätter:

-Men de får själv välja vad de vill dela med oss. Vi frågar 

inte om eventuella diagnoser eller annat och jag tycker att det 

känns bra. Då dömer eller behandlar jag inte dem utefter det 

utan vi kan mötas på ett rent mellanmänskligt plan.

Tolv platser alltså. Just nu 14. Oftast räcker platserna till, 

men inte alltid. Och när de inte gör det uppkommer det som 

Lotte tycker är svårast av allt. Och det märks när hon berättar 

att det kan uppstå tuffa och känslosamma situationer.

-När man ska stå där på trappan och skicka iväg folk när 

det är jättekallt. Det är jättejobbigt, ja det är hemskt.

Även om den strukturella hemlösheten även här blir allt-

mer synlig har de allra flesta av gästerna antingen en psykisk 

ohälsa i form av en diagnos, eller är de i ett aktivt missbruk. 

Gemensamt för dem alla är hur nästintill obeskrivligt tuff 

verkligheten utan ett hem kan vara.

-En vinter för några år sedan var fruktansvärt jobbig och 

då berättade en deltagare hur han funderade på att ta en 

överdos för att göra slut på allt. Men så tänkte han att ”snart 

öppnar nattjouren, jag ska gå dit ikväll igen”. Sen gick det dag 

för dag, det var att komma hit som höll honom uppe, berättar 

Lotte.

Och för vissa blir det så tufft att överdosen blir vägen ut. 

Men för vissa andra kommer vändningen. Lotte skiner upp.

-Jag minns en som var i väldigt dåligt skick med ett 

tungt missbruk. Han klarade sig igenom och kunde ta emot 

behandling och utbildade sig till sjuksköterska. Och en annan 

tjej som det gått jättebra för, som jag sen stötte på. När de 

kommer fram och pratar blir jag så innerligt glad, säger Lotte.

3 326  
ÖVERNATTNINGAR 

NATTJOUREN 

10 026  
ANTAL BESÖKARE 

CAFÉ DAVID KRISTIANSTAD

1 380  
OMBUDSKAP & STÖDSAMTAL 

CAFÉ DAVID MALMÖ  

6 102  
BESÖK KREATIVA 

VERKSTADEN 

13 145  
ANTAL BESÖKARE 

CROSSROADS 

1 427  
DUSCH & KLÄDBYTEN  

CAFÉ DAVID KRISTIANSTAD

5 989  
DUSCH & KLÄDBYTEN 
CAFÉ DAVID MALMÖ  

1 061  
OMBUDSKAP & STÖDSAMTAL 

CROSSROADS 

STRUKTURELL HEMLÖSHET
Människor i strukturell hemlöshet saknar egen bostad 

för att de inte har ekonomiska förutsättningar att ta 

sig in på den vanliga bostadsmarknaden.

Det kan till exempel bero på skilsmässa eller sjukdom, 

eller personer med betalningsanmärkningar och 

skulder som gör att de inte kommer in.

De som lever i strukturell hemlöshet behöver oftast 

inte stöd när de får eget boende.
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En accelererande inflation där nästan allting har blivit betydligt 

dyrare påverkar de allra flesta. Men de som påverkas mest är 

de som redan levde på marginalen – som inte hade någon 

buffert, sparkapital eller ens något litet utrymme för att parera. 

Effekterna av den hårdnande ekonomin märker vi tydligt i så 

gott som alla verksamheter.

-Vi har märkt en ökning av ensamstående mammor som 

kommer till oss för att få hjälp med de mest basala behoven, 

så som mat och kläder, berättar Rakel Thunander, enhetschef 

på Unga Forum, Skåne Stadsmissions verksamhet som 

vänder sig mot barnfamiljer och unga.

ALLT HAR BLIVIT DYRARE
Hennes bild av situationen är representativ och vittnar om 

ett år där fler har blivit fattigare – och den ekonomiska 

otryggheten och utsattheten har ökat.

-Behoven är enorma och vi gör allt vi kan för att ge stöd till 

alla människor som kommer till oss. Människor som redan 

hade det svårt, eller levde på marginalen har nu hamnat 

i ohållbara situationer, säger Rakel Thunander.

Samtidigt som många människor kämpar i en vardagsmiljö 

där allting har blivit dyrare så visade en rapport från SCB, som 

presenterades strax efter att 2022 övergått till 2023, att 

inkomstskillnaderna i Sverige har ökat ytterligare. 

-Ett ojämlikt samhälle håller på att cementeras ytterligare 

i sin grund, säger Sandra Grahn, socialchef på Skåne 

Stadsmission.

En av alla deltagare som vi har träffat under året heter 

Melanie. Hon är ensamstående mamma och sätter ord på de 

tuffa känslorna, när hon beskriver sin situation så här:

-Att inte ha tillräckligt med mat till sitt barn är en hemsk 

känsla. Det ger mig sådan ångest. Ångest över att inte kunna 

göra någonting. Bara överleva och kämpa. Dag ut och dag in.

ALLT FLER I AKUT 
BEHOV AV HJÄLP
2022 var ett speciellt år. Det tog avstamp i den envisa pandemin 
som först i februari – efter två år – såg lättade restriktioner. 
Men knappt hade livet hunnit återvända till något som liknade 
normalläge innan skenande inflation och krig i närområdet 
tog vid.

EKONOMISK STRESS

32 958  
FRUKOSTAR CAFÉ DAVID 

MALMÖ 

7 012  
FRUKOSTAR CAFÉ DAVID 

KRISTIANSTAD 

11 173  
FRUKOSTAR 

CROSSROADS 
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BESÖK UNGA FORUM  2 625
JURIDISK RÅDGIVNING 519
MATKASSAR 2 109
MÅLTIDER OCH MELLANMÅL  3 188
BARN SOM FICK JULKLAPPAR 945
BARN SOM DELTOG I SOMMARAKTIVITETER 427
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REKORDÅR 
I HÖJDA 
MATPRISER

FAKTA MATMISSIONEN
Matmissionen startades av Stockholms Stadsmission 2015 och är ett 

koncept för matbutiker som möjliggörs genom ett samarbete med 

Svensk Dagligvaruhandel och Dagligvaruleverantörers Förbund. Det 

går ut på att mat som annars skulle ha gått till spillo tas tillvara och 

säljs i en social butik där medlemmar får handla till ett pris som inte 

överstiger en tredjedel av det ordinarie butikspriset. 

Matmissionen i Malmö ligger i Mobilia köpcenter 

i Malmö, i en lokal på omkring 500 kvadratmeter. 

Butiken öppnade 2021 i samarbete med Willys, som 

är medgrundare till Matmissionen och huvudpartner 

till Skåne Stadsmission.

KÖP MATMISSIONEN  81 455
OMHÄNDERTAGET MATSVINN MATMISSIONEN  500 TON
PERSONER I ARBETSTRÄNING  20
ANTAL SÅLDA ARTIKLAR  834 000
OMHÄNDERTAGET MATSVINN MATRÄDDARNA  17,6 TON
UTDELADE MATKASSAR MATRÄDDARNA  1 325
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MATFATTIGDOM

Fler än 4000. Så många hade aktivt medlemskap på Mat-

missionen i Malmö när 2022 övergick till 2023, en fördubbling 

jämfört med förra årsskiftet då butiken förvisso bara funnits 

i tre månader. Men att det finns en enorm efterfrågan av 

Matmissionens tjänster råder inget tvivel om. Inflationen slår 

enormt hårt mot de grupper i samhället som är mest utsatta 

och redan i september aviserade SCB att matpriserna inte 

ökat lika mycket sedan tidigt 1980-tal. Då hade matpriserna 

stigit med 14 procent och månaderna som följt har inneburit 

ännu högre ökningar. I skrivande stund har matpriserna ökat 

med drygt 20 procent.

-De stigande matpriserna drabbar många, och vi märker 

att behovet i Malmö är stort, säger Alireza Mobasheri, Skåne 

Stadsmissions områdeschef för sociala företag.

MATMISSIONEN ETT ÅR

Trycket på Matmissionen blev under året så högt att butiken 

fick sätta stopp för nya medlemmar. Under en period gick 

det helt enkelt inte att ansöka om medlemskap. Det enorma 

behovet har gjort att det under en tid pågått febrilt arbete för 

att utöka verksamheten.

-Parallellt arbetar vi med att utöka öppettiderna samt 

utbudet i vår befintliga butik och med att kunna öppna 

ytterligare en, säger Alireza Mobasheri.

Sjunde oktober jubilerade Matmissionen i Malmö då det 

var ett år sedan portarna slogs upp. Medarbetarna firade med 

tårta.

-Det känns helt overkligt att det har gått ett helt år. Vi 

har lärt oss mycket under året och jobbar envist med att göra 

Matmissionen ännu bättre för alla våra medlemmar, berät-

tade en stolt butikschef Maria Kratz Larsen i samband med 

bemärkelsedagen.

Inte sedan 1980-talet har matpriserna ökat så mycket som de 
gjorde ifjol. Det allt dyrare prisläget slår allra hårdast mot dem 
som redan tidigare kämpat för att få livet att gå runt.
På Matmissionen i Malmö har man tydligt märkt utvecklingen.

VANN PRIS

Matmissionen tilldelades Gastronomipriset i kategorin 

Årets skånska mångfald, med motiveringen ”I en värld där 

krav och en fungerande vardag kan vara övermäktiga för 

många är Matmissionen Skåne en mättande hamn. 

Med minskat matsvinn och omsorg om miljö och människor 

öppnar Matmissionen dörren till ett mänskligare samhälle”.

4 200  
MEDLEMMAR

I MATMISSIONEN 
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Susanne Hellström på Stadsmissionhälsan berättar:

-En hel och ren hud är kroppens skydd mot oönskade och 

kanske sjukdomsbärande mikroorganismer. För våra patienter 

som inte alltid befinner sig i miljöer med goda hygieniska 

förhållanden är det än viktigare att tvätta sin kropp med bra 

och funktionella hygienprodukter.

Många hudåkommor som Susanne stöter på hos 

patienterna i Malmö har uppkommit av – och förvärras av – 

bristande hygien. 

-En otvättad hud kliar gärna, vilket kan leda till små rivsår 

på kroppen. Dessa riskerar att bli en inkörsport för både olika 

varianter av eksem och mer eller mindre allvarliga infektioner, 

säger Susanne.

EKONOMISK STRESS

Tillsammans med sina kollegor på Stadsmissionshälsan tog 

Susanne emot drygt 2500 besök under 2022. Det har varit ett 

tufft år för många av besökarna – och precis som i våra övriga 

verksamheter märker också Susanne av de hårda tiderna.

-Det är ännu mer fokus på den ekonomiska stressen 

nu. De kommer till mig med andra besvär, men när vi pratar 

framkommer det att de hoppar över viktiga mediciner, och 

många har inte ens råd att köpa alvedon när de har ont, säger 

Susanne.

Med inflation och ekonomisk svångrem i fokus, så är det 

lätt att glömma bort att 2022 också var ett pandemiår. 2021 

beslutade Region Skåne att be Skåne Stadsmission om hjälp 

för att kunna nå ut med vaccin till akut hemlösa och andra 

utsatta grupper. Det lyckade projektet gjorde att 600 personer 

vaccinerades under den våren. 2022 fortsatte vaccineringarna, 

då ytterligare nästan 150 vaccindoser delades ut.

HÄLSA

”HAR INTE ENS RÅD 
MED ALVEDON”

146
VACCINDOSER

77
FOTVÅRD

114
LÄKARBESÖK

2 533
BESÖK HOS 

SJUKSKÖTERSKA

1 693
BESÖK HOS 

KURATOR MALMÖ

690
BESÖK HOS 
KURATOR 

KRISTIANSTAD

200
TANDLÄKARBESÖK

Stadsmissionshälsan drivs i Malmö, Helsingborg 

och Kristianstad genom ett idéburet offentligt 

partnerskap (IOP) med Region Skåne.

Nästan 3000 duschtillfällen bara på Café David i Malmö 
under 2022. Att sköta den personliga hygienen är inte bara 
viktigt för ditt välbefinnande, det kan också vara avgörande 
för att minska risken att drabbas av sjukdom. 
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146
VACCINDOSER

ETT CIRKULÄRT KRETSLOPP

Inom våra sociala företag är kretsloppstänket och 

arbetsintegration centrala begrepp. Under 2022 har 

verksamheten bestått av insamling och produktion av 

textilhantering och kuriosa, REMAKE, oblatbageriet, 

matcentaralen och vår. sociala matbutik Matmission. 

I den ideella föreningen Skåne Stadsmission bedriver 

vi också secondhand-verksamhet i våra tre butiker 

på Stora Kvarngatan, Mobilia och Triangeln, samt 

en onlinebutik på Tradera. I våra arbetsintegrerande 

sociala företag kan människor som står långt från 

arbetsmarknaden få en meningsfull sysselsättning 

och ett regelbundet socialt sammanhang. I de olika 

företagen, vars vinst återinvesteras i våra verksam-

heter för människor i utsatthet, erbjuds anpassade 

arbetsuppgifter till personer på väg in i arbetslivet 

i en trygg och tillåtande miljö. Handledare följer 

deltagarna och fungerar som stöd och motivation 

i det dagliga arbetet och på vägen framåt. 

”VI BEHÖVER GÅ 
HELA CIRKELN”
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ETT CIRKULÄRT KRETSLOPP

Det är här som alla gåvor tas emot, sorteras, gallras och fixas 

med. Sen skickas allt vidare. Först och främst för att tillgodose 

behoven som finns ute i Skåne Stadsmissions övriga verksam-

heter. Hur kan gåvorna komma till så stor hjälp som möjligt? 

-Det är vår kärnverksamhet och det går så klart först, 

säger Anders Weidmar.

Han är platschef på Insamling och produktion och Mat-

centralen sedan i höstas. En glad helsingborgare som efter 

många år på Postnord tänkt att han pendlat färdigt och lovade 

sin familj att aldrig mer jobba i Malmö. Men när han fick se 

Skåne Stadsmissions verksamhet på Grönegatan och såg 

chansen att kunna vara med och utveckla den, ja, då kunde 

han inte tacka nej.

På gåvoinlämningen arbetar han tillsammans med 

omkring 10 anställda. Dessutom är runt 15 personer här 

i arbetsträning, samt bedrivs det daglig verksamhet. Precis 

som flera andra av Skåne Stadsmissions verksamheter så 

bedrivs verksamheten som ett företag – men som ett socialt 

sådant.

-Det finns så många olika anledningar att man kan hamna 

här och få arbetsträna. Du kan till exempel vara utbränd men 

byggas upp här, säger Anders Weidmar.

Han har en glöd när han pratar. Det är inte bara alla prylar 

och kläder han åsyftar när han pratar om cirkulär ekonomi. 

Den sociala hållbarheten är minst lika viktig.

-Vi behöver gå hela cirkeln även där, säger han.

De kläder och prylar som inte går till de olika verksamheterna 

sorteras och skickas vidare till Skåne Stadsmissions secondhand-

butiker, eller till REMAKE-verksamheten.

-Det är superviktigt att rätt varor går till rätt butik. De har 

olika profil och får de inte rätt varor så säljer de inte, berättar 

Anders.

Under 2022 togs det emot fler än 160 000 kg textiler här 

och åtskilliga ton kuriosa. Febril aktivitet var ordet.

-Vissa dagar bara rasslar det till. Och det är bra – våra 

behov är oändliga, säger Anders Weidmar.

DELTAGARE I ARBETSTRÄNING  108
DELTAGARE I DAGLIG VERKSAMHET  10
INSAMLADE TEXTILER 163 487 KG

Men innanför väggarna på Grönegatan 
36, mitt i Malmö, råder febril aktivitet 
med tonvis av kläder och prylar – och 
massor av människor.
-Jag vill att vi ska vara så cirkulära som 
det bara är möjligt, säger Anders 
Weidmar, platschef på Insamling och 
produktion.
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Lisbeth Roos, som arbetat på Skåne Stadsmission i 15 år, varav 

de tre senaste här på Produktionen fyller i.

-Under pandemin hade vi hur mycket som helst när alla 

fick tid att städa vinden och förrådet, skrattar hon.

Det allra mesta som kommer in är textiler. Men 

känslan är att här finns nästan vad som helst. Vid 

ett par stora bord står massvis med elapparater. 

En kombinerad vhs- och dvd-spelare står lite vid 

sidan om allt det andra. Tidens tand gör sig påmind.

-Den får vi nog tyvärr slänga, det är ingen som 

vill ha en sån nuförtiden, säger Rikard som arbetar 

här. Han sorterar och prismärker så att allt är så 

klappat och klart som möjligt, när det når butikerna.

- Men de här är bra, fortsätter han och pekar på ett gäng 

dammsugare av lika varierande modell som storlek.

- Det finns väl inte en enda student som inte är i behov av 

en dammsugare och som kan tänka sig att ge åtminstone en 

femtiolapp för en, säger han. +29%  
SECONDHAND-
FÖRSÄLJNING 
JMF MED 2021

MATCENTRALEN
Matcentralen arbetar med hantering 

av naturagåvor i from av livsmedel- 

och matöverskott, vilket leder till 

distribution av mat till samtliga 

stadsmissionens sociala verksamheter 

samt Matmissionen i Malmö. 

Under året har fokus legat på att 

effektivisera flöden samt bistå med 

tydligare och mer hållbar arbetsledning 

i alla led. För att kunna erbjuda 

arbetsträning i större omfattning och 

med bättre kvalitet genomfördes en 

utveckling av arbetsrutinerna.

 

Omfattningen av matflödet har lett 

till att verksamheten vuxit ur sina 

tidigare lokaler på Grönegatan. 

I september flyttad Matcentralen till 

större och för verksamheten bättre 

anpassade lokaler på Claesgatan 8 vid 

Mitt i Möllan. I samband med flytten 

anställdes en platsansvarig för 

Matcentralen. Under året har även 

en andra kylbil införskaffats med 

hjälp av pengar från Kavlifonden.

REMAKE
 REMAKE är stadsmissionens eget 

varumärke som tillverkar klimatsmarta 

produkter av de material som annars 

hade kastats. Under 2022 möjlig-

gjordes inköp av industrimaskiner, hyra 

av en större lokal samt anställningar 

av fler sömmerskor, genom en större 

donation av Bergendahls & Söner. 

Den utökade kapaciteten ledde till 

flera nya samarbeten, som t ex med 

butikskedjorna Granit och Glitter.

Vårt långsiktiga samarbete med AB 

Småland i Malmö som säljer REMAKE-

produkter i AB Smålands butik på 

Södra Förstadsgatan utvecklades och 

vi genomförde även ett tre-parts-

samarbete med företaget Poasana, 

som marknadsför och säljer ljud-

absorbenttavlor.

 

Vi fortsatte vår aktiva marknadsföring 

i våra sociala kanaler och höjde nivån 

på våra nya kollektioner i våra second-

hand-butiker. Nytt för årets kollektioner 

i secondhand-butikerna, var att vi tog 

tillvara på trasiga secondhand-plagg 

och lagade dom med små ändringar, 

så kallad up-cycling, samtidigt som 

vi fortsatte att utveckla designen av 

nya REMAKE-plagg.

FÖRSÄLJNING PER BUTIK  (mkr)

2021 2022

4

3

2

1

0
Värnhem Kvarngatan Mobilia Triangeln Kristianstad Digitalbutiken

Värnhemsbutiken stängde i slutet av september 
2021 och butiken i Kristianstad i april 2022.
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”HANN INTE ENS 
PACKA MED SIG SIN 
NALLE”

Skåne Stadsmission har under många år arbetat för att hjälpa 

och stötta människor som har tvingats fly sina hemländer. Inte 

minst de som tidigare flytt Afghanistan och under många år har 

levt i ovisshet i Sverige. Invasionen av Ukraina och den flykting-

ström som omedelbart följde ledde till att vi mobiliserade och 

agerade.

Ganska precis en månad efter att kriget startat öppnade 

Mötesplats Ukraina i Malmö som drevs i egen regi. En plats att 

samlas och få stöttning, för familjer som flytt krigets helvete.

-Jag undrar om vi någonsin startat upp en ny verksamhet 

så snabbt, funderade Sandra Grahn, socialchef på Skåne 

Stadsmission.

I början på juni öppnades även en Mötesplats Ukraina 

i Kristianstad, ett socialt vardagsrum med praktiskt och socialt 

stöd, i samarbete med Kristianstads kommun, Rädda Barnen, 

Röda Korset och FN-föreningen i Kristianstad. Att det kunde 

gå så snabbt berodde på att verksamheterna byggde på 

beprövade koncept. Skåne Stadsmission har sedan länge flera 

liknande verksamheter för människor i utsatthet.

EN TRYGG PLATS

Förutom hjälp med kläder och hygienartiklar – och leksaker 

och pyssel till alla barnen – fanns det också ett stort behov 

av en plats att ventilera, och kunna prata om vad som hänt. 

Och att kunna göra det med människor som delar både 

erfarenheter och språk.

-Jag tror det är vår största insats här, att vara en trygg 

plats där man inte bara får nödstöd och information utan 

även att kunna träffa andra och prata om sin situation, säger 

KRIG I UKRAINA

Den 24 februari vaknade vi upp till ett nytt Europa. Ryssland 
hade påbörjat sitt anfallskrig mot Ukraina och över en natt 
förändrades livet för miljoner människor. Många av dem, 
framför allt kvinnor och barn, flydde till Sverige.
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Anna Madestam, som var projektledare för den extrainsatta 

mötesplatsen i Malmö.

Kvinnor och barn utgjorde majoriteten av alla de som flydde. 

Och för barnen – som inte bara varit med om traumatiska 

upplevelser utan även i många fall nu fick bo trångbott – kunde 

mötesplatsen också få vara en plats där det gick att leka av sig. 

-Många bor i tillfälliga boendelösningar. Det kan vara 

trångt och inte alltid barnanpassat. Då är det viktigt att ha en 

plats på dagarna. Hos oss finns det möjlighet att mötas och 

få stöd och hjälp. Barnen kan leka och föräldrarna kan umgås, 

säger Sandra Grahn.

-Barn i alla åldrar kom till Sverige, och de hade såklart olika 

behov, säger Rakel Thunander, enhetschef på Unga Forum.

BARN SOM GÖR LÄXAN

Rakel Thunander fortsätter:

-Vissa hade hunnit packa med sin nalle eller sin bästa bok. 

Men vissa hann inte ens det och fick fly hals över huvud utan 

att ta med sig någonting.

Allteftersom året gick förändrades delvis behovet för 

alla de människorna som tvingats fly. Och när det inte var 

företrädelsevis basbehov som behövde tillgodoses förändrades 

också Skåne Stadsmissions verksamhet.

-Nu är det barn som kommer varje vecka för att göra 

läxan och för att befinna sig i en miljö för att lära sig svenska. 

Ett år är en väldigt lång tid för ett barn och vi försöker få 

med oss dem vi träffat under året och få in dem i våra andra 

verksamheter tillsammans med våra ordinarie deltagare.

1 489  
BESÖKARE 

MÖTESPLATS UKRAINA 
MALMÖ 

2 455  
BESÖKARE 

MÖTESPLATS UKRAINA 
KRISTIANSTAD 
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FÖRETAGSSAMARBETE
Tillsammans med företag skapar vi ett medmänskligare Skåne. Vi vet att 

många företag brinner för hållbarhet, och kämpar för att dra sitt strå till 

stacken för att uppfylla de globala utvecklingsmålen. På Skåne Stadsmission 

tror vi stenhårt på kraften i partnerskap. Genom att stödja vårt arbete för 

människor i utsatthet kan företag bidra till en hållbar utveckling och ta 

socialt ansvar samtidigt som de stärker sitt varumärke.

BROBYGGE I CENTRUM
Under hösten 2022 ingick Øresundsbro Konsortiet ett flerårigt 
partnerskap med Skåne Stadsmission som en del i visionen 
om att bli världens mest hållbara bro. Øresundsbron stöttar 
Skåne Stadsmission ekonomiskt genom ett årligt bidrag till 
verksamheten. Som del i partnerskapet bidrar de också med 
volontärarbete från brons medarbetare. 

-Varje dag byggs mänskliga broar med hjälp av 

Øresundsbron. Tillsammans med Skåne Stadsmission 

bygger vi ännu fler. Øresundsbron ska vara världens 

mest hållbara bro – miljömässigt, ekonomiskt och 

socialt – och hösten 2022 tog vi nästa steg genom 

ett partnerskap med Skåne Stadsmission. 

Vi vill vara med och göra skillnad för de mest 

utsatta människorna i vår region. Skåne Stadsmission 

gör ett imponerande arbete för många och nu bidrar 

även vi till det, säger Linus Eriksson, vd på Øresunds-

bron.

VOLONTÄRER PÅ ARBETSTID
Varje år ges anställda på Øresundsbron, som en del 

i partnerskapet, möjlighet till olika former av volontär-

arbete på arbetstid. Hittills har medarbetarna bland 

annat samlat in varma kläder, skor och julklappar 

till Skåne Stadsmissions målgrupper. Medarbetarna 

gjorde också volontärpass i Skåne Stadsmissions 

sociala julklappsbutik dit föräldrar i ekonomiskt 

utsatta familjer fick komma för att välja ut julklappar 

till sina barn. Nu planeras för ytterligare volontär-

insatser.
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BROBYGGE I CENTRUM
TILLSAMMANS 
GÖR VI SKILLNAD
Genom att stödja Skåne Stadsmission 
bidrar ditt företag på ett konkret sätt 
till FN:s globala mål för hållbar 
utveckling. 

Ni främjar särskilt tio av FN:s 17 håll-
barhetsmål och vi arbetar tillsammans 
utifrån visionen om ett mänskligare 
samhälle för alla. 

Läs mer här om vilka mål ni bidrar 
till i samarbetet med oss: 
www.skanestadsmission.se/hallbarhet

INGEN
FATTIGDOM

INGEN
HUNGER

GOD HÄLSA OCH 
VÄLBEFINNANDE

JÄMSTÄLLDHET ANSTÄNDIGA 
ARBETSVILLKOR 
OCH EKONOMISK 
TILLVÄXT

HÅLLBARA STÄDER
OCH SAMHÄLLEN

HÅLLBAR 
KONSUMTION OCH
PRODUKTION

- Varje gång vi på Skåne Stadsmission inleder ett nytt 

partnerskap med ett företag påbörjar vi en gemensam resa. 

Vad kommer just vi att kunna åstadkomma tillsammans för att 

stärka Skåne och minska utsattheten hos våra medmänniskor? 

Vad kommer vi att lära av varandra, och hur kan vi bidra till 

varandras framgång och utveckling? Det är sådant vi utforskar 

ihop och lägger upp en gemensam plan, berättar Julia Töringe, 

ansvarig för företagssamarbeten på Skåne Stadsmission. 

Tillsammans bygger vi både broar och framtid, gör skillnad 

för medmänniskor och bidrar till ett mer hållbart och med-

mänskligt Skåne.  
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PRIVATA GÅVOR

Nästan 40 000 frukostar serverades på Café Davids 

verksamheter i Malmö och Kristianstad förra året. Gröt, 

ägg, kaffe och juice. Hungriga magar som tillfälligt mättats 

– och det till stor del tack vare alla de privatpersoner som 

valt att skänka pengar.

Terese Anving är en av alla som valt att bli månadsgivare.

-Skåne Stadsmission gör ett jobb som är viktigare än 

någonsin, säger hon och fortsätter:

-När samhället brister och klyftorna växer och de som 

redan är mest utsatta är de som drabbas hårdast, då finns 

Skåne Stadsmission där för dem.

”ÖNSKAR DET INTE SKULLE BEHÖVAS”
Terese hade skänkt pengar vid ett separat tillfälle, då hon fick 

hem ett brev från Skåne Stadsmission med en förfrågan om 

att bli månadsgivare. Hon nappade.

-Samhället går åt fel håll och detta är ett bra sätt att bidra. 

Jag önskar att Skåne Stadsmission inte skulle behövas, men ni 

behövs tyvärr mer än någonsin just nu, säger Terese som vill 

rekommendera andra att också bli månadsgivare.

En frukost på Café David är mer än bara den där gröten, 

ägget och juicen. För de flesta av våra besökare är det också 

den enda möjligheten att kunna ta en varm dusch och kunna 

byta till varma och rena kläder. Det är en trygg plats där det 

finns personal som kan lyssna och stötta med sin kunskap och 

med sina erfarenheter. Det finns också viktig tillgång till sjuk-

sköterska och kurator.

Det innebär människor som ser dig och som saknar dig 

de dagar du inte dyker upp. Och utan privatgivarna skulle det 

inte vara möjligt att erbjuda i samma utsträckning. Även 

verksamheten på Unga Forum, Skåne Stadsmissions verksamhet 

som vänder sig till barnfamiljer och unga, är i behov av stöd 

från privatpersoner för att kunna erbjuda det stöd som finns.

-I tuffa tider som dessa kan vi se att det finns många som 

vill hjälpa. Aldrig tidigare har vi fått in så mycket från privata 

givare som ifjol. Det är viktiga pengar som har kommit till god 

användning och verkligen gjort förändringar i människors liv, 

berättar Emilia Johansson, ansvarig för privatinsamling på 

Skåne Stadsmission.

Privata gåvor finansierar flera av våra verksamheter 

för människor i hemlöshet och fattigdom. Som givare 

bidrar du till att vi kan göra mer för fler.

”DETTA ÄR ETT SÄTT ATT BIDRA”

Utan alla privatpersoner som skänker pengar till 
Skåne Stadsmission, hade vi inte varit i närheten av 
att kunna hjälpa och stötta så många som vi gör.
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Samtidigt ser vi hur det finns det en vilja och kraft från 

både privatpersoner och företag att stödja och hjälpa till. 

Våra insamlingar har slagit rekord under 2022 och det är vi 

så tacksamma för. 

Med dessa medel har vi kunnat hjälpa familjer få en lite 

tryggare tillvaro och ge barn och unga någon aktivitet som 

kan ge lite hopp och framtidstro.

Våra samarbeten med näringslivet utvecklas ständigt 

och det är en stor glädje att flera idéer har förverkligats under 

året och skapar värde både för människor i utsatthet och för de 

verksamheter som bidragit. Ett sådant exempel är donationen 

från Bergendahls som gett möjlighet att öka antalet personer 

i arbetsträning, vilket har bidragit till att REMAKE Skåne har 

kunnat ta fram kollektioner till både Granit och Glitter av 

återvunnet textilmaterial.

Matmissionen i Malmö har varit öppen under ett år 

och vi kan konstatera att behovet för en social matbutik är 

mycket större än vad vi förväntade. Under 2023 kommer vi 

att öppna den andra Matmissionen i Skåne och den planeras 

i Helsingborg. Ett stort tack till de företag som skapat 

möjligheten genom donationer för uppstarten av butiken 

och all mat från livsmedelsbutiker och matproducenter.

Förra året blev vi beviljade ett större uppdrag och 

förtroende från Region Skåne, som ger oss möjligheten 

att i framtiden utöka Stadsmissionshälsan. Från 2024 kommer 

tillgängligheten ytterligare ökas, vilket möjliggör att fler som 

lever i hemlöshet, har beroendeproblematik och andra socialt 

utsatta grupper kan få den vård man har rätt till. 

Invasionskriget i Ukraina har berört oss alla, inte minst då 

det nu handlar om ett land i vår närhet. I Kristianstad startade 

vi, tillsammans med Rädda Barnen, Röda Korset och FN-

föreningen i Kristianstad, en öppen mötesplats efter finansiering 

av kommunen. Ett fint exempel på när det offentliga och 

civilsamhället gemensamt kan lösa akuta situationer.

Vi har nyligen välkomnat en ny direktor till Skåne 

Stadsmission. Anders Pramborn har en bakgrund både från 

privat och offentlig social välfärd och vi ser fram emot att 

fortsätta utveckla Skåne Stadsmission under hans ledning. 

Vi kommer fortsätta kämpa för nolltolerans av hemlöshet 

och barnfattigdom i Sverige. 

Och med dessa ord vill jag avsluta med att tacka 

medarbetarna för det fantastiska arbete ni gör varje dag, 

året om och till alla er som bidrar med pengar, gåvor och 

andra resurser till våra verksamheter. Ni möjliggör vårt syfte 

och mål att bidra till ett mer medmänskligt Skåne!

Carina Brorman

Styrelseordförande Skåne Stadsmission

”NI BIDRAR 
TILL ETT MER 
MEDMÄNSKLIGT 
SKÅNE”
När vi ska summera 2022 
kan vi konstatera att 
förändringarna i samhället 
kommer snabbare och 
drabbar många, men särskilt 
för människor som redan är 
utsatta och har det svårt att 
klara sin vardag, får det nu 
ännu sämre. 

STYRELSEORDFÖRANDEN HAR ORDET
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Stiftelsen Skåne Stadsmission bildades i nuva-

rande form år 1992 (bildades ursprungligen 

1917).

STIFTELSENS ÄNDAMÅL 
Skåne Stadsmission är en stiftelse, vilande på 

kristen grund, som har till ändamål att med 

egendom som kan tillfalla stiftelsen bedriva 

social och diakonal verksamhet bland hjälp-

behövande och därvid verka för barns och 

ungdomars vård, fostran och utbildning. 

Verksamhetens omfattning 2022: 

•	 Café David i Malmö och Kristianstad

•	 Kreativa verkstaden

•	 Nattjouren i Kristianstad 

•	 Crossroads 

•	 Unga Forum 

•	 Stadsmissionshälsan i Malmö, Kristianstad 

och Helsingborg 

•	 Värmestuga för vuxna i Malmö i december 

•	 Sociala företag: 

Stadsmissionens matcentral i Malmö

Matmissionen i Malmö

REMAKE av Stadsmissionen i Malmö

EKOBLAT (Oblatbageriet)

•	 Insamling och kommunikation 

STYRELSENS ARBETE ÅR 2022 
Carina Brorman är ordförande för Stiftelsen 

Skåne Stadsmission. 

Under året har nio protokollförda styrelse-

möten genomförts. För styrelsearbetet utgår 

inget arvode eller andra ersättningar. 

Skåne Stadsmission följer, utöver de legala 

kraven på ekonomisk redovisning, den kvalitets-

kod som Giva Sverige utarbetat och har under 

året med denna bakgrund tilldelats Giva Sveriges 

certifikat ”tryggt givande”. Vidare följer Skåne 

Stadsmission även Svensk Insamlingskontrolls 

regelverk för organisationer som har 90-konto. 

Skåne Stadsmission följer även principerna 

i Svenska kyrkans etiska regler för kapital-

placeringar. 

VÄSENTLIGA HÄNDELSER 
UNDER ÅRET 
När Ryssland invaderade Ukraina valde vi att 

snabbt mobilisera och utöka vår verksamhet 

för att kunna möta de människor som kom till 

Skåne på flykt. I både Malmö och Kristianstad 

öppnade vi mötesplatser med fokus på bas-

behov, social gemenskap och samhällsrådgivning. 

I Kristianstad drevs mötesplatsen tillsammans 

med Röda Korset, Rädda Barnen och 

FN-föreningen och finansierades av Kristianstad 

kommun. I Malmö drev vi mötesplatsen helt 

i egen regi och den finansierades bara delvis 

med medel från MUCF. Totalt har vi nått 3 944 

barn och föräldrar genom våra mötesplatser 

för flyktingar från Ukraina. 

Att tuffare tider, med höga mat- och elpriser, 

drabbar dem som lever på marginalen har varit 

påtagligt i alla våra verksamheter under 2022. 

Mest påtaglig har förändringen i samhället varit 

på vår öppna mötesplats Café David i Malmö 

där antalet deltagare ökat kraftigt under hösten 

2022. Under oktober och november har det 

varit 40 % fler lunchgäster än förra året samma 

tid. Det ökade antalet besökare och inflationen, 

driver på kostnaden för matinköp under året. 

Den största enskilda kostnadsökningen under 

året utgörs av elkostnaden som summerar 

till en totalkostnad på drygt 1,3 mkr, vilket 

motsvarar tre gånger budgeterat värde.

Branden i Kristianstad drabbade verksamheten 

hårt, som under flera månader fick drivas 

i provisoriska lokaler. Ekonomiskt var dock 

påverkan på verksamheten begränsad, då 

Kristianstad kommun står för lokalerna enligt 

gällande avtal.    

VÄSENTLIGA HÄNDELSER 
EFTER RÄKENSKAPSÅRETS 
UTGÅNG 

I slutet av 2022 ansökte Stiftelsen om ett nytt 

projekt för arbetsintegration inom ramen för 

ESF+. Projektet, som är en uppföljning till våra 

två tidigare projekt, blev beviljat av Europiska 

Socialfonden och den första mars startade 

”Steg till utveckling”, som kommer att bedrivas 

i Malmö, Kristianstad och Helsingborg.

Ett annat större projekt som startade i början 

av 2023 är ”Äldremissionen”, som finansieras 

av Allmänna arvsfonden och löper över tre år. 

Projektet fokuserar på aktiviteter och upp-

sökande verksamhet för samhällets seniorer.

Behovet av stöd när det gäller matkostnader 

är omfattande och trycket har varit stort på 

vår Matmissionsbutik i Malmö. Vi har under 

mars och april utökat öppettiderna till 18.00. 

Under andra kvartalet kommer en ny mat-

missionsbutik i Helsingborg att lanseras för att 

möta det ökade behovet. Butiken beräknas 

generera ett positivt kassaflöde på månads-

basis under året.

Stiftelsen kommer under 2023 att få en större 

arvsgåva som kommer att ha en betydande 

påverkan på redan budgeterade intäkter. Då 

gåvan i all väsentlighet utgörs av värdepapper 

är det svårt att kvantifiera dess exakta påverkan. 

FRAMTIDA UTVECKLING 
I den närmaste framtiden kommer vi att ha ett 

fortsatt fokus på trygg och långsiktig finansiering, 

samtidigt som läget är osäkert. De långsiktiga 

effekterna av pandemin kombinerat med 

kriget i Ukraina är faktorer som kommer att 

påverka såväl våra ekonomiska förutsättningar 

som behoven vi möter från människor i utsatthet. 

Vi ser att elpriser, bränsle- och matkostnader 

ökar vilket påverkar oss både direkt och genom 

att våra målgrupper får det ännu svårare. 

ÅRETS EKONOMI 
De totala intäkterna uppgår till 76,8 mkr (69,7 

mkr). Personalkostnaderna ligger på 55,3 mkr 

(51,8 mkr). Övriga externa kostnader uppgår 

totalt till 20,0 mkr (16,9 mkr). Rörelseresultat 

före avskrivningar är 28 tkr (-545 tkr). Årets 

resultat är -0,4 mkr (-0,9 mkr). 

INVESTERINGAR/
AVSKRIVNINGAR 
Årets investeringar uppgår sammantaget till 

401 tkr (453 tkr). 

PLACERINGAR OCH LÅN 
Löpande har överlikviditet i möjligaste mån 

placerats på räntebärande konto. 

VERKSAMHETSINTÄKTER 

Verksamhetsintäkterna har sammantaget 

uppgått till 74,1 mkr (65,4 mkr) under året. 

PENGAINSAMLING 

Insamling från allmänheten uppgick till 

11,9 mkr (8,9 mkr) varav testamenterade 

gåvor utgjorde 1,2 mkr (0,1 tkr). 

FÖRSÄLJNING 

Totalt uppgick årets externa nettoförsäljning 

till 8,8 mkr (3,0 mkr), tillväxten om 5,7 mkr 

utgörs framför allt av Matmissionen som 

öppnade i slutet av 2021.

AVTAL OCH BIDRAG 
MYNDIGHETER 
Intäkter från partnerskap med Malmö stad, 

Kristianstads kommun, Europeiska Socialfonden 

samt Region Skåne utgjorde 24,7 mkr (28,0 mkr). 

FÖRVALTNINGSBERÄTTELSE



ÅRSREDOVISNING 2022ÅRSREDOVISNING 2022 29

BIDRAG OCH GÅVOR FRÅN 
STIFTELSER, FONDER OCH 
ÖVRIGA ORGANISATIONER 
Ett stort antal stiftelser och organisationer 

har återkommande, eller vid enstaka tillfällen, 

lämnat gåvor till verksamheten. Bidrag och 

gåvor uppgick till 23,2 mkr (22,9 mkr). En 

förteckning över stiftelser, fonder och övriga 

organisationer som stödjer verksamheten 

återfinns längre fram i denna bilaga. 

GÅVOR FRÅN FÖRETAG 
Gåvor från företag uppgick i direkta penning-

gåvor till 5,6 mkr (2,6 mkr). Företagsgåvor är 

en del av ett bredare samarbete till särskilda 

verksamheter och/eller aktiviteter. Under året 

har flera företag valt att stödja verksamheten 

med ”naturagåvor”, t ex hjälp med ombyggnad, 

livsmedel, hyror och annonser mm. Det 

ekonomiska värdet av dessa uppskattas till 

sammanlagt 21,0 mkr (8,1 mkr). En förteckning 

över företag som stödjer verksamheten åter-

finns längre fram i denna bilaga. 

ÄNDAMÅLSKOSTNADER 

Med ändamålskostnader avses sådana kostnader 

som har direkt samband med uppfyllande av 

Stiftelsens ändamål enligt stadgarna. 

Här inräknas även kostnader för att fullgöra 

åtaganden enligt avtal. Enligt Svensk Insamlings-

kontrolls officiella statistik för 2021, som redo-

visades 2022, uppgick ”Ändamålskostnaderna 

andel av de totala intäkterna” till 85 procent 

(82 procent).

HÅLLBARHETSUPPLYSNINGAR 

Utgångspunkten för vårt hållbarhetsarbete är 

FN:s globala mål för hållbar utveckling, Agenda 

2030. En stor del av Stiftelsens verksamhet 

bygger på att bidra till ökad social och miljö-

mässig hållbarhet, minskad hunger, fattigdom, 

hemlöshet och ojämlikhet, ökat återbruk genom 

secondhand och minskat matsvinn. Detta kan 

exemplifieras genom våra sociala företag, 

vår gåvoinlämning och olika projekt som har 

bedrivits under året. 

Skåne Stadsmission har ett systematiskt 

kvalitets- och ledningssystem, där vi arbetar 

kontinuerligt med avvikelser/tillbud. Varje enhet 

har arbetsplatsträffar (APT) åtta gånger per 

år, där vi arbetar systematiskt med arbetsmiljö 

och kvalitet. Till arbetsmiljökommittén (AMK) 

görs en årlig sammanfattning av samtliga 

avvikelser inom organisationen. Stiftelsen Skåne 

Stadsmission gick över till Fremia 2022-01-01, 

men ligger kvar i Arbetsgivaralliansens kollektiv-

avtal fram till 2023-04-30. Anställda omfattas 

genom kollektivavtalet av sjukförsäkring, 

livförsäkring, arbetsskadeförsäkring, omställ-

ningsavtal samt avtal om tjänstepension.

GENOMFÖRD 
VERKSAMHET 

CAFÉ DAVID 
Café David är vår öppna mötesplats för 

människor som lever i utsatta livssituationer 

i Malmö och Kristianstad. Vi har öppet alla 

dagar i veckan under hela året. Verksamheten 

utgår från ett helhetsperspektiv, vilket är en 

förutsättning på resan mot en varaktig för-

ändring. Förutom att tillgodose basbehov som 

mat i magen, en varm dusch och rena kläder 

erbjuder Café David samtalsstöd, ombuds-

mannaskap och aktiviteter. Ombudsmannaskap 

är det stöd vi ger till en deltagare vars behov 

är beroende av en extern tredje part för att 

det skall kunna uppfyllas. Det kan innebära ett 

praktiskt stöd i att fylla i blanketter, följa med 

på besök hos en myndighet, ge rådgivning eller 

initiera kontakt med en annan myndighet. 

Samtalsstöd är ett individuellt och förtroende-

fullt samtal om livssituation mellan deltagare 

och medarbetare. Under 2022 har Café David 

i Malmö serverat 32 958 frukostar. Uppskatt-

ningsvis har verksamheten mött 190 unika 

individer per dag, 5 989 deltagare har samman-

lagt fått duscha eller byta kläder. Kuratorn har 

genomfört 1 544 ombudsmannaskap och haft 

149 stödsamtal. 

Café David i Kristianstad har varit drabbat 

av flera anlagda bränder under året. En av 

bränderna skadade huset så kraftigt att verk-

samheten fick flytta till en provisorisk lokal 

under flera månader medan huset renoverades. 

Vid årets slut kunde verksamheten flytta tillbaka 

in i nyrenoverade lokaler. 

Under en period arbetade Café David 

i Kristianstad med utökade öppettider för att 

bidra till en ökad trygghet i staden. Vi startade 

även Skåne Stadsmissions första Livsberättar-

grupp i Kristianstad under året. Gruppen 

bestod av kvinnor som vid tio tillfällen samtalade 

kring teman om livet och dess olika tidsperioder. 

Under hösten startade en liknande grupp för 

män.

Café David i Kristianstad har haft 10 026 besökare 

under 2022 och serverat 7 012 frukostar, 

1 427 deltagare har sammanlagt fått duscha 

och/eller byta kläder. Kuratorn har haft 690 

stöd/ombudsmannaskapssamtal under året. 

Café David i Kristianstad möjliggörs genom 

ett idéburet offentligt partnerskap (IOP) 

tillsammans med Kristianstads kommun 

medan Café David i Malmö till stora delar är 

en gåvofinansierad verksamhet.

KREATIVA VERKSTADEN
I Malmö finns det, sedan flera år tillbaka, 

möjlighet för deltagarna som är på Café David 

att besöka den Kreativa verkstaden. Här 

erbjuds olika former av kreativt skapande och 

verksamheten leds av två konstnärliga ledare. 

Verkstaden har öppet på vardagar och under 

2022 har där varit 6 102 besök och i snitt 25 

besökande deltagare per dag. Även i Kristianstad 

finns en kreativ verkstad under uppbyggnad. 

Initialt har den varit öppen några timmar 

i veckan och vår ambition är att utveckla den 

ytterligare under 2023.

Kreativa verkstaden har anordnat flera utställ-

ningar och konstprojekt under året. Under 

mars visades utställningen ”Tillsammans är du 

aldrig ensam” med måleri, skulptur och text 

på biblioteket Garaget i Malmö. I september 

deltog medarbetare från Kreativa verkstaden 

i Malmö Gallerihelg där vi ställde ut måleri och 

screentryck av våra deltagare på Mittmöllan 

och i december deltog vi på Mittmöllans jul-

marknad. 

På initiativ av en deltagare utfördes också ett 

projekt under namnet ”Gimme shelter”. 

Projektet bestod av ett stort tält utav målningar 

som tillverkades tillsammans i verkstaden. 

Tältet ställdes ut på flera allmänna platser 

i Malmö vid flera tillfällen under året. I maj 

anordnades öppet hus i Kreativa Verkstadens 

lokaler där ”Gimme Shelter” också visades upp. 

Kreativa verkstaden är en helt gåvofinansierad 

verksamhet i både Malmö och Kristianstad.

NATTJOUREN 

Nattjouren är vårt akutboende i Kristianstad 

för människor som lever i hemlöshet. Verk-

samhetens främsta uppgift är att erbjuda en 

sängplats och tillgodose basbehov som mat, 

dusch, kläder och skor. Här skapar vi goda 

relationer som bygger på respekt, trygghet 

och empati för att motivera deltagarna till 

förändring. Deltagarna erbjuds samtalsstöd 

och uppföljning med kurator. Nattjouren i 

Kristianstad har 12–14 platser och har öppet 



30 ÅRSREDOVISNING 2022ÅRSREDOVISNING 2022

mellan kl. 20.30–07.00 alla nätter under året. 

2022 har nattjouren haft 3326 övernattningar, 

vilket är en ökning med 515 övernattningar 

jämfört med 2021. 78 % av besökarna är män 

och 22 % är kvinnor, vilket är något fler kvinnor 

än tidigare år. 21 % av besökarna var under 

2022 i åldern 50 – 59 år och 30 % var i åldern 

60 år och uppåt.

Verksamheten möjliggörs genom ett idéburet 

offentligt partnerskap (IOP) tillsammans med 

Kristianstads kommun. 

CROSSROADS 

Crossroads vänder sig till utsatta EU-medborgare 

och tredjelandsmedborgare som vistas i Malmö. 

Verksamheten består av två delar; basbehov 

i form av frukost, tvätt och duschmöjligheter 

samt långsiktiga stödinsatser genom rådgivning 

och information. Crossroads har funnits sedan 

januari 2015. 

Under 2022 hade vi totalt 13 145 besök, vilket 

är en minskning från tidigare år. Inom verksam-

heten finns en bred språkkompetens bland 

medarbetarna vilket ger goda förutsättningar 

för att genomföra ombudsmannaskap. Under 

året har vi genomfört 135 stödsamtal samt 

926 fall av ombudsmannaskap. Det vanligaste 

behovet som våra besökare har är att få hjälp 

med att komma i kontakt med olika myndigheter 

och stöd med att boka resa. Vi hjälper även 

brottsutsatta att göra anmälan till polisen, där 

olika typer av hatbrott är vanligt.	

Crossroads ansvarar för fördelningen av de 40 

nattplatser till Vinternatt som drivs av Malmö 

Pingstförsamling under vintermånaderna.

Under 2022 bytte verksamheten lokaler vid två 

tillfällen för att nu dela lokal även med Värme-

stugan. Lokalbytet kan vara en förklaring till 

att antalet besökare har minskat jämfört med 

tidigare år.

Verksamheten möjliggörs genom ett idéburet 

offentligt partnerskap (IOP) tillsammans med 

Malmö Stad och Malmö Pingstförsamling.

VÄRMESTUGA
Värmestugorna, ung och vuxen, är ett sam-

arbete mellan Fryshuset i Malmö, Röda Korsets 

Malmökrets och Svenska kyrkan. Vintern 

2021/2022 kunde vi inte driva Värmestugan för 

vuxna på grund av att det inte fanns lämpliga 

lokaler. Värmestuga ung var öppen under en 

mer begränsad tid än planerat. Målgruppen 

för värmestugorna är personer som vistas 

i Malmö och lever i en situation av social och 

ekonomisk utsatthet med begränsad tillgång 

till det generella sociala trygghetssystemet. 

Respektive värmestuga, vuxen och ung, 

erbjuder viloplatser nattetid samt kvällsmål 

och frukost. 

Vintern 2022/2023 är båda värmestugorna 

åter öppna. Värmestuga vuxen öppnade 

i december och har under december månad 

haft 1 605 besökare, varav 391 kvinnor. 

I värmestugan har vi serverat 1 434 portioner 

mat under månaden.

Verksamheten möjliggörs genom ett idéburet 

offentligt partnerskap (IOP) tillsammans med 

Malmö Stad, Fryshuset i Malmö, Röda Korset 

Malmökrets och Svenska kyrkan.

STADSMISSIONSHÄLSAN 
Stadsmissionshälsan erbjuder hälso-och sjuk-

vård för människor som lever i utsatta livs-

situationer. Vården anpassas efter individens 

förutsättningar och behov. Stadsmissionshälsan 

arbetar för att uppnå en jämlik vård och hälsa, 

och är ofta en länk mellan patienten och den 

offentliga vården. Stadsmissionshälsan har 

mottagningar i Malmö, Kristianstad och 

Helsingborg där det finns möjlighet till kostnads-

fria besök hos sjuksköterska och läkare. 

I Malmö finns även tandläkarmottagning.

2022 inleddes med fortsatta restriktioner 

gällande Covid-19. Mottagningarna och verk-

samheterna kunde trots restriktioner hålla 

öppet som vanligt även denna period. Under 

första delen av 2022 har Stadsmissionshälsan 

vaccinerat för covid -19, dos 1, dos 2 och även 

dos 3, både på mottagningarna i Malmö och 

Helsingborg.

I mars månad öppnade tandläkarmottagningen 

efter att ha varit stängd några månader på 

grund av vakans. Tandläkarmottagningen blev 

snabbt välbesökt och vi har nu en långsiktig 

plan tillsammans med Region Skåne att öka 

tillgängligheten till mottagningen.

Under 2022 har Stadsmissionshälsan samman-

lagt haft 2 924 besök. 87 % av besöken var 

till någon av våra sjuksköterskor. Våra läkare 

hade 114 besök och tandläkaren 200 besök. 

77 personer har haft möjlighet att få fotvård 

av volontärer.

Verksamheten möjliggörs genom ett idéburet 

offentligt partnerskap (IOP) tillsammans med 

Region Skåne. 

UNGA FORUM 
Unga Forum arbetar utifrån ett rättighets-

perspektiv med barn och ungas bästa i fokus. 

Verksamheten möter barn och unga upp till 

25 år samt barnfamiljer med barn under 18 år 

som lever i utsatthet i Malmö. Det kan röra sig 

om fattigdom, hemlöshet och/eller psykisk 

ohälsa. Verksamheten arbetar med såväl akut 

stöd som långsiktigt förändringsarbete genom 

rådgivning, ombudsverksamhet, läxhjälp, 

samtalsstöd samt öppen mötesplats. Därtill 

kan målgruppen få basbehov tillgodosedda 

genom exempelvis en matkasse eller kläder.

Vår juridiska- och sociala rådgivning är behövd 

och efterfrågad. Många rådgivningstillfällen 

rör migrationsfrågor eller barnfamiljer som 

står utan bostad och har svårt att få stöd av 

det offentliga då de bedöms vara så kallat 

strukturellt hemlösa (hemlösa eftersom de 

inte har ekonomiska förutsättningar att efter-

fråga en bostad på dagens bostadsmarknad). 

Malmö stad ger inte i samma utsträckning stöd 

till denna grupp utan de förväntas lösa sin 

situation på egen hand. Därför har vi under året 

ägnat mycket tid åt att utveckla en satsning 

som vi kallar Barns Bostad först. Samtidigt, 

som vi tillsammans med Rädda Barnen har 

arbetat fram en teoretisk modell för hur man 

kan arbeta med strukturellt hemlösa barn-

familjer, har vi haft inledande samtal med ett 

antal fastighetsägare i Malmö om framtida 

partnerskap.

Parallellt med rådgivning och ombudsverksamhet 

har Unga Forum drivit öppen verksamhet. Hu-

vudsyftet med den öppna verksamheten är att 

erbjuda ett socialt sammanhang för barn, unga 

och barnfamiljer där målgruppen får möjlighet 

att utöka sina sociala kontakter och umgås i en 

avslappnad miljö. I samband med den öppna 

verksamheten bjuds alltid på mat 

i olika former. 

Under sommaren 2022 utökade Unga Forum 

sin sommarverksamhet genom att anordna 

kontinuerliga aktiviteter och utflykter tio veckor 

under sommarlovet. Picknick i olika parker, 

besök på Malmö museer och kreativa work-

shopar med Malmö konsthall har varierats 

med tre större heldagsutflykter till Tosselilla 

sommarland samt ett tvådagars sommarläger 

med en övernattning. Därutöver anordnade vi 

tillsammans med Malmö FF en fotbollsskola, 

där ett 20-tal barn som besöker vår verksamhet, 

deltog. På lägret deltog 32 deltagare och totalt 

nådde vi 427 barn med våra sommaraktiviteter. 

Skåne Stadsmission har under många år delat ut 

julklappar till barnfamiljer som lever i ekonomisk 

utsatthet och deltar i Unga Forums öppna 

verksamhet. 2022 såg vi att behoven var större 

än på mycket länge, på grund av inflationen 
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som tvingat upp matpriser och levnadskostnader. 

Därför utökade vi under 2022 vår julklapps-

utdelning och gjorde det möjligt för fler 

föräldrar att få gratis julklappar. Vi öppnade 

upp en julklappsbutik där föräldrar själva kunde 

välja bland leksaker och andra gåvor till sina 

barn. Att själva få välja är ett viktigt steg i att 

öka egenmakten hos deltagarna. Totalt nådde 

vi 390 familjer med sammanlagt 945 barn. 

Under året har 2625 besökt vår verksamhet och 

vi har serverat 3188 måltider och mellanmål. 

Vi har haft 519 juridiska rådgivningssamtal 

och 652 ombudsmannaskap- och stödsamtal 

och delat ut 784 matkassar.

Verksamheten är helt bidrags- och gåvo-

finansierad.

SOCIALA FÖRETAG 
Inom våra sociala företag står människan och 

miljön i fokus. Här erbjuds människor som står 

långt ifrån arbetsmarknaden arbetsträning, 

praktik och meningsfull sysselsättning. De 

sociala företagen har under året kunnat erbjuda 

108 personer arbetsträning inom Insamling 

och produktion, Oblatbageri, Matcentralen, 

Matmissionen, REMAKE och Second hand. 

Gåvomottagningen har tagit emot 163 487 kg 

textilier och Matcentralen har hanterat cirka 

500 ton matsvinn. 

MATMISSIONEN
Matmissionen är ett butikskoncept som tagits 

fram av Stockholms Stadsmission tillsammans 

med Axfood.  Konceptet går ut på att mat 

som annars skulle ha gått till spillo tas tillvara 

och säljs i en social matbutik där medlemmar 

får handla mat till en tredjedel eller mindre 

av vanligt butikspris. I butiken finns möjlighet 

för människor som står långt från arbets-

marknaden att arbetsträna.

Den 7 oktober 2021 öppnade Matmissionen 

i Malmö. För att få handla i Matmissionen 

måste man vara medlem. Personer som lever 

på försörjningsstöd, etableringsersättning, 

garantiersättning, migrationsverkets dag-

ersättning eller om man har en inkomst som 

inte överstiger 11 190 kronor i månaden efter 

skatt kan bli medlemmar. Medlemskapet är 

personligt och en individuell bedömning sker 

utifrån varje individs förutsättningar. Mat-

missionen har vid 2022 års slut 4 200 medlemmar 

varav cirka hälften är barnfamiljer. Periodvis 

under året har möjligheten till medlemskap 

varit begränsad då efterfrågan varit större 

än vi haft möjlighet att möta. Under året har 

vi haft 81 455 besökare och 20 deltagare har 

arbetstränat i verksamheten. 

REMAKE
REMAKE är Stadsmissionens eget varumärke 

som tillverkar klimatsmarta produkter av de 

material som annars hade kastats. På REMAKE 

arbetade under 2021 en platsansvarig hand-

ledare tillsammans med två sömmerskor och 

två volontärer samt 9 personer som arbets-

tränade.

Under 2022 inledde vi ett två-årigt partner-

skapsavtal med Bergendahls koncernen som 

möjliggjorde inköp av industrimaskiner, hyra 

av större lokal samt anställningar för fem av 

personerna. Partnerskapet ledde även till ett 

samarbete med företagen Granit och Glitter 

som ingår i deras koncern. I samarbete utveck-

lade, producerade och levererade vi produkter 

till två kollektioner till Granit och en till Glitter.  

Vårt etablerade och långsiktiga samarbete med 

AB Småland som säljer REMAKE-produkter 

i deras butik på Södra Förstadsgatan i Malmö 

har fortsatt under året.

MATCENTRALEN
Skåne Stadsmissions matcentral är ett logistik-

system som hanterar överskottsprodukter från 

livsmedelsbutiker, lager, producenter och logistik 

på ett livsmedelssäkert sätt, och ser till att 

maten når människor som lever i matfattigdom 

och utsatthet. Från Matcentralen distribueras 

livsmedel till våra sociala verksamheter. 

KOMMUNIKATION 
OCH INSAMLING 
Skåne Stadsmissions främsta uppdrag är att 

varje dag, året runt, möta människor som 

söker sig till våra verksamheter. I uppdraget 

ingår också att vara röstbärare, påverka 

samhällsutvecklingen, belysa systemfel och 

utmana politikerna att agera och förändra det 

som inte fungerar. Det gör vi genom att driva 

opinion – både på egen hand och tillsammans 

med andra organisationer, inte minst övriga 

medlemmar i Sveriges Stadsmissioner. 

Målet är att stärka varumärket på en alltmer 

konkurrensutsatt insamlingsmarknad, öka 

kännedomen och säkerställa att vår verksamhet 

har tillräckligt med resurser för att bedriva ett 

långsiktigt och hållbart socialt arbete. 

Vi använder alltid så kostnadseffektiva 

kommunikationskanaler som möjligt och under 

2021 har vi fortsatt att utveckla vår digitala 

kommunikation. Även detta år påverkades 

kommunikations- och insamlingsarbetet av 

coronapandemin som gav oss synlighet och 

relevans. 

Två trogna bidragsgivare till Skåne Stadsmission 

är Svenska kyrkan och Postkodlotteriet via 

Riksföreningen Sveriges Stadsmissioner. Skåne 

Stadsmission har 90-konto och kontrolleras av 

Svensk Insamlingskontroll. Som medlem i Giva 

Sverige följer vi det regelverk för insamling 

som är gemensam för medlemmarna. 

VOLONTÄRER 
Privat- och företagsvolontärer är en viktig del 

av vår verksamhet, både i det praktiska och det 

medmänskliga arbetet. Volontären är också en 

röstbärare för de som står längst från tryggheten. 

Större kunskap, förståelse och fler möten 

möjliggör ett rikare samhälle. 

Under året har vi haft 166 privatvolontärer och 

85 företagsvolontärer som gett 7 074 timmar 

av sin tid. Utöver detta har vi dessutom bidragit 

med 74 volontärer och 1 145 timmar i de projekt 

där vi samarbetar med andra organisationer. 

Ett större fokus på vår volontärverksamhet 

- med tjugo introduktionsträffar, fler företags-

samarbeten och en tryggare organisation - har 

gett oss fler engagerade människor till alla 

våra verksamheter. 

ADMINISTRATION 

Den administrativa avdelningen på Skåne 

Stadsmission består av stödfunktioner för 

ledning, ekonomi, HR, lön, IT/telefoni samt 

allmänna administrativa arbetsuppgifter. 

Administrationen svarar för Skåne Stadsmissions 

gemensamma åtaganden gällande myndighets- 

och branschkontakter samt internkontroll. 

Enligt Svensk Insamlingskontrolls officiella 

statistik offentliggjord år 2022 uppgick insamling 

och administrativa kostnader i förhållande till 

totala intäkter 2021 till 16 % (16 %).
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FLERÅRSJÄMFÖRELSE (TKR)							     
	 	

	 2022	 2021	 2020	 2019	 2018	 2017

	

Nettoomsättning	 76 821	 69 650	 75 804	 71 030	 74 158	 65 410

Resultat efter finansiella poster	 -369	 -903	 1698	 -561	 860	 -1 093

Balansomslutning	 27 759	 26 721	 35 480	 29 267	 38 980	 27 335

Medelantalet anställda omräknat till heltid	 97	 89	 97	 96	 93	 83

	

FÖRÄNDRING AV EGET KAPITAL								     
	

	 Grundkapital	 Fritt Eget kapital	 Summa					   

	

Belopp vid årets ingång	 2 000 000	 7 447 810	 9 447 810

Tillskott huvudmän		  1 500 000	 1 500 000

Årets resultat		  -369 478	 -369 478

Belopp vid årets utgång	 2 000 000	 8 578 332	 10 578 332

	

BESLUT OM DISPOSITION AV VINST/FÖRLUST						    
		  	

DISPOSITION								      
	

Från föregående år balanserat resultat	 7 447 810

Tillskott huvudmän	 1 500 000

Årets vinst/förlust	 -369 478

Medel till förfogande	 8 578 332

Styrelsen beslutar att 

balansera i ny räkning	 8 578 332	
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RESULTATRÄKNING								      
	

	 Not	 2022	 2021				  

	

	

STIFTELSENS INTÄKTER								      
	

Verksamhetsintäkter	 2	 74 126 323	 65 423 581

Övriga intäkter	 2	 2 695 174	 4 226 671

Summa intäkter		  76 821 497	 69 650 252

	

STIFTELSENS KOSTNADER								      
	

Direkta kostnader		  -1 486 389	 -1 519 517

Övriga externa kostnader	 3	 -19 999 664	 -16 914 469

Personalkostnader	 4	 -55 307 862	 -51 759 989

Avskrivningar av materiella anläggningstillgångar	 6, 7	 -499 436	 -456 594

Övriga rörelsekostnader		  0	 -1 475

Summa kostnader		  -77 293 351	 -70 652 044

Rörelseresultat		  -471 854	 -1 001 792

Resultat från finansiella investeringar	 5		

Övriga ränteintäkter och liknande poster		  103 869	 121 257

Övriga räntekostnader och liknande poster		  -1 493	 -22 844

Summa resultat från finansiella investeringar		  102 376	 98 414

Resultat efter finansiella poster		  -369 478	 -903 378

Årets resultat		  -369 478	 -903 378
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BALANSRÄKNING								      
	

	 Not	 2022-12-31	 2021-12-31				  

	

	

TILLGÅNGAR								      
	

Materiella anläggningstillgångar			 

Ombyggnader	 6	 630 641	 707 074

Inventarier	 7	 432 701	 454 975

Summa materiella anläggningstillgångar		  1 063 342	 1 162 049

Summa anläggningstillgångar		  1 063 342	 1 162 049

Omsättningstillgångar			 

Kortfristiga fordringar	 8		

Kundfordringar		  4 015 306	 2 113 940

Skattefordran		  782 540	 782 540

Övriga fordringar		  9 794	 49 945

Förutbetalda kostnader och upplupna intäkter		  3 297 732	 2 467 808

Summa kortfristiga fordringar		  8 105 372	 5 414 233

Kortfristiga placeringar	  		

Övriga kortfristiga placeringar	 9	 3 748 892	 3 748 892

Kassa och bank		  14 841 575	 16 357 075

Summa kortfristiga placeringar		  18 590 467	 20 105 967

Summa omsättningstillgångar		  26 695 839	 25 520 200

Summa tillgångar		  27 759 181	 26 682 249

	

EGET KAPITAL OCH SKULDER								      
	

Eget kapital			 

Grundkapital		  2 000 000	 2 000 000

Fritt eget kapital			 

Balanserat resultat		  7 447 810	 8 351 188

Tillskott huvudmän		  1 500 000	 1 500 000

Årets resultat		  -369 478	 -903 378

Summa eget kapital		  10 578 332	 10 947 810

Skulder			 

Kortfristiga skulder			 

Leverantörsskulder		  3 298 340	 2 169 820

Övriga skulder	 10	 804 910	 680 330

Upplupna kostnader och förutbetalda intäkter	 11	 13 077 599	 12 884 289

Summa kortfristiga skulder		  17 180 849	 15 734 439

Summa eget kapital och skulder		  27 759 181	 26 682 249
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NOT 1 – REDOVISNINGS- OCH 
VÄRDERINGSPRINCIPER		
	

Årsredovisningen har upprättats enligt årsredovisningslagen och 

Bokföringsnämndens allmänna råd BFNAR 2012:1 Årsredovisning 

(K3) och följer GIVA Sveriges styrande riktlinjer och Svensk Insam-

lingskontrolls (SIK) riktlinjer för årsredovisning.

Redovisningsprinciperna är oförändrade i jämförelse med 

föregående år.

VÄRDERING AV VÄRDEPAPPER	
Kortfristiga placeringar värderas till det lägsta av anskaffningsvärdet 

och verkligt värde (marknadsvärde), det vill säga enligt lägsta värdets 

princip. Långfristiga värdepappers innehav värderas till anskaffnings-

värde minskat med eventuell nedskrivning.		

	

MATERIELLA ANLÄGGNINGSTILLGÅNGAR
Materiella anläggningstillgångar redovisas till anskaffningsvärde 

minskat med avskrivningar. I anskaffningsvärdet ingår utgifter som 

direkt kan hänföras till förvärvet av tillgången. När en komponent 

i en anläggningstillgång byts ut, utrangeras eventuell kvarvarande 

del av den gamla komponenten och den nya komponentens 

anskaffningsvärde aktiveras.

Tillkommande utgifter som avser tillgångar som inte delas upp 

i komponenter läggs till anskaffningsvärdet om de beräknas ge 

företaget framtida ekonomiska fördelar, till den del tillgångens 

prestanda ökar i förhållande till tillgångens värde vid anskaffnings-

tidpunkten. Utgifter för löpande reparation och underhåll redovisas 

som kostnader. Realisationsvinst respektive realisationsförlust vid 

avyttring av en anläggningstillgång redovisas som Övrig rörelseintäkt 

respektive Övrig rörelsekostnad.

Materiella anläggningstillgångar skrivs av systematiskt över tillgångens 

bedömda nyttjandeperiod. När tillgångarnas avskrivningsbara 

belopp fastställs, beaktas i förekommande fall tillgångens restvärde. 

Bolagets mark har obegränsad nyttjandeperiod och skrivs inte av. 

Linjär avskrivningsmetod används för övriga typer av materiella 

tillgångar.

Följande avskrivningstider tillämpas:

BYGGNADER
•	Stommar 50 år

•	Elinstallationer 40 år 

•	Tak och fönster 30 år 

•	 Inre ytskikt 10 år 

•	Fasader 10 år 

•	Övrigt 10 år 

•	Ombyggnader i annans fastighet 5–12 år 

•	 Inventarier 3–5 år	

FORDRINGAR EGET KAPITAL	
Fordringar upptages till det belopp som efter individuell prövning 

beräknas bli betalt.	

Eget kapital delas in i bundet (grundkapital) och fritt eget kapital. 

Bundet eget kapital utgörs av Stiftelsekapital ursprungligt donations-

kapital. Fritt eget kapital disponibla medel utgörs av balanserade 

medel och årets resultat.
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	NOT 2 – VERKSAMHETSINTÄKTER							     
	 	

	 2022	 2021						    

	

Gåvor		

Privatinsamling och kollekter	 10 682 143	 8 811 454

Företag	 5 592 719	 2 590 220

Testamente	 1 212 312	 125 000

Stiftelser	 9 464 279	 9 072 017

Summa gåvor	 26 951 453	 20 598 691

Bidrag		

RSS	 6 121 621	 7 115 168

Svenska Kyrkan	 6 586 400	 6 365 600

Myndigheter	 2 902 500	 6 774 007

ESF	 1 849 667	 2 614 822

Övr org	 985 879	 314 953

Summa bidrag	 18 446 067	 23 184 549

Avtal		

Kommuner	 13 375 698	 12 732 645

Region	 6 572 730	 5 862 455

Summa avtal	 19 948 428	 18 595 100

Extern försäljning		

Extern försäljning	 8 780 374	 3 045 300

Summa extern försäljning	 8 780 374	 3 045 300

Summa verksamhetsintäkter	 74 126 323	 65 423 641

		

Övriga intäkter		

Lönebidrag	 1 989 119	 2 013 454

Reavinst fastighet	 0	 1 638 723

Övriga ersättningar	 706 055	 574 494

Summa övriga intäkter	 2 695 174	 4 226 671

	

Totala intäkter	 76 821 497	 69 650 312		

	

Gåvor som inte har redovisats 

i resultaträkningen		

Naturagåvor privatpersoner	 9 738 881	 7 549 954

Naturagåvor företag	 21 048 759	 8 115 000

Summa gåvor som inte har 

redovisats i resultaträkningen	 30 787 640	 15 664 954



ÅRSREDOVISNING 2022ÅRSREDOVISNING 2022 37

	NOT 3 – ARVODEN OCH KOSTNADSERSÄTTNINGAR TILL REVISORER 			
				    		

	 2022	 2021						    

	

Revisionsuppdrag PWC	 145 000	 135 000

Övriga uppdrag PWC	 35 625	 65 000

Summa	 180 625	 200 000					   

NOT 4 – PERSONALKOSTNADER
	 	

	 2022	 2021						    

	

Kvinnor	 68	 62

Män	 29	 27

Totalt för stiftelsen	 97	 89

Löner och ersättningar		

Styrelse	 0	 0

Lön och ersättning anställda	 38 398 063	 35 388 676

Direktor	 921 286	 937 200

Summa	 39 319 349	 36 325 876

Sociala kostnader		

Pensionskostnader för anställda	 3 069 755	 3 645 330

Direktor	 221 628	 245 885

Sociala avgifter	 12 099 773	 11 056 730

Summa	 15 391 156	 14 947 945

Summa Personalkostnader	 54 710 505	 51 273 820	

NOT 5 – RESULTAT FRÅN FINANSIELLA INVESTERINGAR						   
		  	

	 2022	 2021						    

	

Utdelning värdepapper	 99 853	 121 257

Ränteintäkter	 4 015	 0

Räntekostnader	 -1 493	 -22 844

Summa finansnetto	 102 376	 98 414



38 ÅRSREDOVISNING 2022ÅRSREDOVISNING 2022

NOT 6 – OMBYGGNAD								      
	

	 2022	 2021						    

	

Ingående anskaffningsvärde	 6 321 936	 9 066 072

Inköp	 233 201	 231 486

Försäljning	 0	 -2 975 622

Utgående ackumulerade anskaffningsvärden	 6 555 137	 6 321 936

Ingående ackumulerade avskrivningar	 -5 614 862	 -7 525 318

Återförda avskrivningar på försäljning	 0	 2 206 921

Årets avskrivningar	 -309 634	 -296 465

Utgående ackumulerade avskrivningar	 -5 924 496	 -5 614 862

Utgående planenligt restvärde	 630 641	 707 074

NOT 7 – INVENTARIER, VERKTYG OCH INSTALLATIONER						   
		  	

	 2022	 2021						    

	

Ingående anskaffningsvärde	 5 079 511	 5 479 064

Inköp	 167 530	 221 315

Utrangering	 0	 -620 868

Utgående ackumulerade anskaffningsvärden	 5 247 041	 5 079 511

Ingående avskrivningar	 -4 624 538	 -5 104 299

Återföring avskrivning utrangering		  619 391

Årets avskrivningar	 -189 802	 -139 630

Utgående ackumulerade avskrivningar	 -4 814 340	 -4 624 538

Utgående planenligt restvärde	 432 701	 454 973

NOT 8 – KORTFRISTIGA FORDRINGAR							     
	 	

	 2022	 2021						    

	

 Kundfordringar	 4 015 306	 2 113 940

 Momsfordran	 108 451	 0

 Skattefordran	 782 540	 782 540

 Övriga fordringar	 69 595	 164 286

 Förutbetalda lokalhyror	 799 318	 945 988

 Fordran föreningen	 9 794	 44 625

 Övriga interimsfordringar	 2 320 368	 1 362 855

Summa kortfristiga fordringar	 8 105 372	 5 414 234	
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NOT 9 – ÖVRIGA KORTFRISTIGA PLACERINGAR						    
		  	

	 2022	 2021						    

	

Aktier och andelar anskaffningsvärde	 1 952 840	 1 952 840

Fonder anskaffningsvärde	 1 796 052	 1 796 052

Summa anskaffningsvärde	 3 748 892	 3 748 892

Aktier marknadsvärde	 3 047 048	 3 586 606

Fonder marknadsvärde	 3 434 053	 4 015 318

Summa marknadsvärde	 6 481 101	 7 601 924

NOT 10 – ÖVRIGA SKULDER								      
	

	 2022	 2021						    

	

Personalens källskatt	 804 910	 680 250

Summa	 804 910	 680 330

NOT 11 – UPPLUPNA KOSTNADER OCH FÖRUTBETALDA INTÄKTER	 	

	 2022	 2021						    

	

Upplupna löner	 436 110	 219 450

Upplupna semesterlöner	 2 272 040	 2 255 293

Upplupna sociala avgifter	 1 085 498	 872 502

Upplupna sociala avgifter löneskuld/semesterlöneskuld	 850 901	 777 564

Löneskatt pensionskostnader	 634 322	 759 687

Periodiserade gåvor	 5 047 872	 3 726 760

Övriga interimsskulder	 2 359 217	 3 799 262

Övriga upplupna kostnader/förutbetalda intäkter	 391 639	 473 770

Summa	 13 077 599	 12 884 289
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NOT 12 – BESLUT OM DISPOSITION AV VINST/FÖRLUST						    
		  	

	 2022	 2021						    

	

Disposition		

Från föregående år balanserat resultat	 8 947 810	 9 851 188

Årets vinst/förlust	 -369 478	 -903 378

Medel till förfogande	 8 578 331	 8 947 810

Styrelsen beslutar att balansera i ny räkning	 8 578 331	 8 947 810

NOT 13 – HÄNDELSER EFTER BALANSDAGENS UTGÅNG						    
		  	

	 2022	 2021						    

	

 I slutet av 2022 ansökte Stiftelsen om ett nytt projekt för arbets-

integration inom ramen för ESF+. Projektet, som är en uppföljning 

till våra två tidigare projekt, blev beviljat av Europiska Socialfonden 

och den första mars startade ”Steg till utveckling”, som kommer 

att bedrivas i Malmö, Kristianstad och Helsingborg.

Ett annat större projekt som startade i början av 2023 är ”Äldre-

missionen”, som finansieras av Allmänna arvsfonden och löper 

över tre år. Projektet fokuserar på aktiviteter och uppsökande 

verksamhet för samhällets seniorer.

Behovet av stöd när det gäller matkostnader är omfattande och 

trycket har varit stort på vår Matmissionsbutik i Malmö. Vi har under 

mars och april utökat öppettiderna till 18.00. Under andra kvartalet 

kommer en ny matmissionsbutik i Helsingborg att lanseras för att 

möta det ökade behovet. Butiken beräknas generera ett positivt 

kassaflöde på månadsbasis under året.

Stiftelsen kommer under 2023 att få en större arvsgåva som 

kommer att ha en betydande påverkan på redan budgeterade 

intäkter. Då gåvan i all väsentlighet utgörs av värdepapper är 

det svårt att kvantifiera dess exakta påverkan.
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FÖRENINGAR OCH ÖVRIGA 
ORGANISATIONER
De gamles vänner 

Glimåkra syjunta 

Kristianstads Rotaryklubb 

Lions Club Kristianstad 

Lions Malmö 

Malmö FF 

Nordisk hjälp 

Odd Fellow Malmö 

Rotaract Kristianstad 

Svenska Postkodlotteriet 

SPL Välfärdsinrättningar (Provinsiallogen)

STIFTELSER OCH FONDER
Allmänna Arvsfonden                                                                                                                            

Carl Jönssons Understödsstiftelse 

Caritasbröderna 

Crafoordska stiftelsen 

Direktör Albert Påhlssons stiftelse 

Einar Hansens Allhemsstiftelse 

Ernst Kruses donationsfond 

Ester Ohlssons stiftelse 

Sven Jerrings fond 

Johanniterorden 

Karin och Ernst August Bångs Minne 

Kavlifonden 

Kronprinsessan Margaretas Minnesfond 

Kungliga Patriotiska Sällskapet 

Kungliga Sällskapet Pro Patria 

Magnus Bergvalls stiftelse  

Minnesfonden för Äldre i Malmö  

Prins Gustaf Adolfs och Prinsessan Sibyllas 

minnesfond 

Stiftelse till Ingrid och Gustaf Fribergs minne 

Skebostiftelsen 

Sodalitium Majus Lundense 

Sparbanksstiftelsen Finn 

Sparbanken Syd 

SPP 

Stiftelsen Arne Lindhoff 

Stiftelsen Björkholtz fond för gamla och sjuka 

i Trelleborg 

Åhlénstiftelsen  

Åke Wibergs Stiftelse

SVENSKA KYRKAN
Lunds stift 

Svenska kyrkan i Malmö 

Svenska kyrkan i Helsingborg 

Svenska kyrkan i Kristianstad 

Församlingar i Lunds stift

MYNDIGHETER OCH ANNAN 
OFFENTLIG FÖRVALTNING
Delmos 

Europeiska socialfonden, ESF                                                                                                            

Folkhälsomyndigheten 

Kristianstads kommun 

Länsstyrelsen Skåne 

Malmö stad 

MUCF 

Region Skåne 

Socialstyrelsen 

Tandvårdshögskolan, Malmö

FÖRETAG
ADDQ Consulting

Agartha

Aller Media

Apelöga

Axfood Kristianstad

Backer

Ball Corporation

Beijer Ref

Bel Nordics

Bisnode Sverige

Bolia

Brinova Fastigheter

C4 Energi

CaanEL

CC IT

Chilli Wok Krisitanstad

City Gross Kristianstad

Claes Ohlson

Cloetta

Dagab

Danone

EC Solutions

Egmont Story House

Elis Textilservice

Ellestad

Fastighetsbyrån

Findus

Granitor Property Development

Hello Fresh

Herbalife

HSB Malmö

ICA Maxi Stormarknad Kristianstad

IKEA

INNOCENT

INR Försäljning

INTERSPORT Emporia

Johan & Nyström

Kavlifonden

Kentell Consulting

Lidl Sverige

Länsförsäkringar Göinge-Kristianstad

Malmö kommun parkerings AB

Mannheimer Swartling 

Mars Multisales North Europe

Massive Entertainment

Maxi ICA Stormarknad Kristianstad

Mediate Nordic

Mercedes-Benz Finans Sverige

MiL Institute

Mild

Ming Media

Mini-Rodini 

MKB Fastighets

Mobilia

MyMowo

Polfärskt

Port11 

Pågen

Returhuset Staffanstorp

Resona Utveckling

Roger Nellsjö

Setterwalls Advokatbyrå

Sexton:nio

Simogo 

Skånemejerier

Specsavers Baltzarsgatan 

Stena Fastigheter

SurveyLegend

Sydväst arkitektur och landskap

Södervidinge

Tassaka Invest

Tetra Pak

Tornstaden

Trelleborgs Energi

Upfield

Vasakronan

Virrata

Wihlborgs Fastigheter

Willys

Woody Bygghandel

Åhlens

GÅVOR OCH BIDRAG UNDER 2022

VILL ERT FÖRETAG, 
FÖRENING ELLER 
STIFTELSE OCKSÅ BIDRA? 

Kontakta oss gärna på 

info@skanestadsmission.se 

eller läs gärna mer på 

www.skanestadsmission.se.
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STYRELSE

Carina Brorman
Styrelseordförande
Carina valdes till stiftelsens ordförande 
2016. Hon driver egen verksamhet 
inom förändringsledarskap, strategisk 
PR och varumärkesutveckling. Carina 
har en bakgrund med ledande befatt-
ningar från Malmö Opera, SVT, Eon 
Nordic och Saab Group. Är ordförande 
i Stim, Orionteatern och ledamot 
i Svenska Filminstitutet.

Björn Bergman
Vice ordförande
Björn är vd för branschorganisationen 
Svenska Stadskärnor och har tidigare 
varit bland annat näringslivsdirektör 
i Malmö stad. Han är civilekonom med 
marknadsföring som inriktning och är
verksam i flera lokala och regionala 
styrelser inom näringsliv, event
och besöksnäring.

Claes Block
Claes har arbetat som ombudsman
i Svenska Lantarbetarförbundet och 
Svenska Kommunalarbetarförbundet.
Han är ordförande i kyrkofullmäktige 
i Malmö.

Stefan Skoog
Stefan är ekonomichef på Lunds stift 
samt kapitalförvaltare för den kyrkliga 
stiftelsen Sodalitium Majus Lundense. 
Han är civilekonom med ett förfutet 
som ekonomichef på UBD Cleantech 
AB och Wayfinder Systems AB.

Christian Nyhlén
Christian är vd på Krinova Incubator 
& Science Park i Kristianstad. Han var 
tidigare partner & director på Mercuri 
Urval. Christian har affärs- och ledar-
bakgrund från näringslivet där han 
arbetat med rådgivning till styrelser, 
företagsledningar och offentliga 
organisationer.

Mats Högelius
Mats är präst med bred erfarenhet 
av lokal och internationell diakoni. 
Ledamot i kyrkorådet i Malmö pastorat.
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Henrik Hammar
Henrik har tidigare arbetat som region-
råd i Region Skåne och som lands-
tingsråd i Kristianstads läns landsting. 
Han är aktiv i kommunfullmäktige 
i Örkelljunga.

Elisabeth Kullenberg
Elisabeth är barnläkare och ledamot 
i kyrkofullmäktige i Ängelholms för-
samling och ordförande för kyrkorådet. 
Hon är invald i stiftsfullmäktige, stifts-
styrelsen och kyrkomötet. Elisabeth är 
också kommunfullmäktiges ordförande
i Ängelholm, ledamot i regionfullmäktige 
och ledamot i Hälso- och sjukvårds-
nämnden i Region Skåne.

Kerstin Engle
Kerstin var riksdagsledamot 2002-2014 
och arbetade dessförinnan 25 år på 
Försäkringskassan. Har haft förtroende-
uppdrag i Lunds stift sedan 2010 och 
är vice orförande i Stiftsstyrelsen 
sedan 2022. Sedan 2023 ordförande 
för kommunrevisionen i Ängelholm.

Vår revisionsberättelse har lämnats maj 2023
Öhrlings PricewaterhouseCoopers AB

Maria Danckler
Auktoriserad revisor

Carina Brorman
Styrelseordförande

Malmö, maj 2023

Kerstin Engle

Stefan Skoog

Björn Bergman
Vice ordförande

Henrik Hammar

Christian Nyhlén

Claes Block

Elisabeth Kullenberg

Mats Högelius
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REVISIONSBERÄTTELSE

RAPPORT OM 
ÅRSREDOVISNINGEN 
UTTALANDEN
Vi har utfört en revision av årsredovisningen för Stiftelsen Skåne 

Stadsmission för år 2022.

Enligt vår uppfattning har årsredovisningen upprättats i enlighet med 

årsredovisningslagen och ger en i alla väsentliga avseenden rättvisande 

bild av stiftelsens finansiella ställning per den 31 december 2022 

och av dess finansiella resultat för året enligt årsredovisningslagen. 

Förvaltningsberättelsen är förenlig med årsredovisningens övriga 

delar.

GRUND FÖR UTTALANDEN
Vi har utfört revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) 

och god revisionssed i Sverige. Vårt ansvar enligt dessa standarder 

beskrivs närmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi är oberoende i för-

hållande till stiftelsen enligt god revisorssed i Sverige och har i övrigt 

fullgjort vårt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhämtat är tillräckliga och 

ändamålsenliga som grund för våra uttalanden.

STYRELSENS ANSVAR
Det är styrelsen som har ansvaret för att årsredovisningen upprättas 

och att den ger en rättvisande bild enligt årsredovisningslagen. 

Styrelsen ansvarar även för den interna kontroll som denna bedömer 

är nödvändig för att upprätta en årsredovisning som inte innehåller 

några väsentliga felaktigheter, vare sig dessa beror på oegentligheter 

eller misstag.

Vid upprättandet av årsredovisningen ansvarar styrelsen för 

bedömningen av stiftelsens förmåga att fortsätta verksamheten. 

Den upplyser, när så är tillämpligt, om förhållanden som kan påverka 

förmågan att fortsätta verksamheten och att använda antagandet 

om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift tillämpas dock inte om 

styrelsen avser att likvidera stiftelsen, upphöra med verksamheten 

eller inte har något realistiskt alternativ till att göra något av detta.

REVISORNS ANSVAR
Våra mål är att uppnå en rimlig grad av säkerhet om huruvida årsredo-

visningen som helhet inte innehåller några väsentliga felaktigheter, 

vare sig dessa beror på oegentligheter eller misstag, och att lämna en 

revisionsberättelse som innehåller våra uttalanden. Rimlig säkerhet är 

en hög grad av säkerhet, men är ingen garanti för att en revision som 

utförs enligt ISA och god revisionssed i Sverige alltid kommer att upp-

täcka en väsentlig felaktighet om en sådan finns. Felaktigheter kan 

uppstå på grund av oegentligheter eller misstag och anses vara väsentliga 

om de enskilt eller tillsammans rimligen kan förväntas påverka de 

ekonomiska beslut som användare fattar med grund i årsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA använder vi professionellt omdöme 

och har en professionellt skeptisk inställning under hela revisionen. 

Dessutom:

•	 identifierar och bedömer vi riskerna för väsentliga felaktigheter 

i årsredovisningen, vare sig dessa beror på oegentligheter eller 

misstag, utformar och utför granskningsåtgärder bland annat 

utifrån dessa risker och inhämtar revisionsbevis som är tillräckliga 

och ändamålsenliga för att utgöra en grund för våra uttalanden.

Risken för att inte upptäcka en väsentlig felaktighet till följd av 

oegentligheter är högre än för en väsentlig felaktighet som beror 

på misstag, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande 

i maskopi, förfalskning, avsiktliga utelämnanden, felaktig 

information eller åsidosättande av intern kontroll.

•	 skaffar vi oss en förståelse av den del av stiftelsens interna 

kontroll som har betydelse för vår revision för att utforma 

granskningsåtgärder som är lämpliga med hänsyn till omständig-

heterna, men inte för att uttala oss om effektiviteten i den

interna kontrollen.

•	utvärderar vi lämpligheten i de redovisningsprinciper som 

används och rimligheten i styrelsens uppskattningar i redovisningen 

och tillhörande upplysningar.

•	drar vi en slutsats om lämpligheten i att styrelsen använder 

antagandet om fortsatt drift vid upprättandet av årsredovisningen. 

Vi drar också en slutsats, med grund i de inhämtade revisionsbevisen, 

om huruvida det finns någon väsentlig osäkerhetsfaktor som avser 

sådana händelser eller förhållanden som kan leda till betydande 

tvivel om stiftelsens förmåga att fortsätta verksamheten. Om vi 

drar slutsatsen att det finns en väsentlig osäkerhetsfaktor, måste 

vi i revisionsberättelsen fästa uppmärksamheten på upplysningarna 

i årsredovisningen om den väsentliga osäkerhetsfaktorn eller, 

om sådana upplysningar är otillräckliga, modifiera uttalandet om 

årsredovisningen. Våra slutsatser baseras på de revisionsbevis 

som inhämtas fram till datumet för revisionsberättelsen. Dock 

kan framtida händelser eller förhållanden göra att en stiftelse 

inte längre kan fortsätta verksamheten.

•	utvärderar vi den övergripande presentationen, strukturen och 

innehållet i årsredovisningen, däribland upplysningarna, och om 

årsredovisningen återger de underliggande transaktionerna och 

händelserna på ett sätt som ger en rättvisande bild.
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Vi måste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade 

omfattning och inriktning samt tidpunkten för den. Vi måste också 

informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen, däribland 

de eventuella betydande brister i den interna kontrollen som vi 

identifierat.

RAPPORT OM ANDRA KRAV 
ENLIGT LAGAR OCH ANDRA 
FÖRFATTNINGAR
UTTALANDE
Utöver vår revision av årsredovisningen har vi även utfört en revision 

av styrelsens förvaltning för Stiftelsen Skåne Stadsmission för år 2022.

Enligt vår uppfattning har styrelseledamöterna inte handlat i strid 

med stiftelselagen, stiftelseförordnandet eller årsredovisningslagen.

GRUND FÖR UTTALANDE
Vi har utfört revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vårt ansvar 

enligt denna beskrivs närmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi är 

oberoende i förhållande till stiftelsen enligt god revisorssed i Sverige 

och har i övrigt fullgjort vårt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhämtat är tillräckliga och 

ändamålsenliga som grund för vårt uttalande.

STYRELSENS ANSVAR
Det är styrelsen som har ansvaret för förvaltningen enligt stiftelselagen 

och stiftelseförordnandet.

REVISORNS ANSVAR
Vårt mål beträffande revisionen av förvaltningen, och därmed vårt 

uttalande, är att inhämta revisionsbevis för att med en rimlig grad av 

säkerhet kunna bedöma om någon styrelseledamot i något väsentligt 

avseende:

•	 företagit någon åtgärd eller gjort sig skyldig till någon 

försummelse som kan föranleda ersättningsskyldighet mot 

stiftelsen eller om det finns skäl för entledigande, eller

•	på något annat sätt handlat i strid med stiftelselagen, 

stiftelseförordnandet eller årsredovisningslagen.

Rimlig säkerhet är en hög grad av säkerhet, men ingen garanti för att 

en revision som utförs enligt god revisionssed i Sverige alltid kommer 

att upptäcka åtgärder eller försummelser som kan föranleda

ersättningsskyldighet mot stiftelsen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige använder vi 

professionellt omdöme och har en professionellt skeptisk inställning 

under hela revisionen. Granskningen av förvaltningen grundar sig främst 

på revisionen av räkenskaperna. Vilka tillkommande granskningsåtgärder 

som utförs baseras på vår professionella bedömning med utgångs-

punkt i risk och väsentlighet. Det innebär att vi fokuserar granskningen 

på sådana åtgärder, områden och förhållanden som är väsentliga för 

verksamheten och där avsteg och överträdelser skulle ha särskild 

betydelse för stiftelsens situation. Vi går igenom och prövar fattade 

beslut, beslutsunderlag, vidtagna åtgärder och andra förhållanden 

som är relevanta för vårt uttalande.

Malmö, dag som framgår av min elektroniska signatur

Öhrlings PricewaterhouseCoopers AB

Maria Danckler

Auktoriserad revisor
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Men alla kan göra något! Utan stödet från privatpersoner och företag 
skulle Skåne Stadsmission inte vara någonting. Tack för ditt stöd. 

Skåne Stadsmission 

Korsgatan 14

211 32 Malmö

Tel 040-664 20 40

www.skanestadsmission.se

Org.nr 846004-8716

INGEN KAN GÖRA ALLT

HUR KAN JAG BIDRA?
Swish 900 3252

Anmäl dig som volontär på volontar@skanestadsmission.se

Hitta ett partnerskap som passar ditt företag. 
Kontakta oss på foretagssamarbeten@skanestadsmission.se


